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Anunt privind criteriile pentru selectarea de parteneri .
in vederea accesarii si derularii Proiectului “ABRUD- Antreprenorii
beneficiaza de o reteta care le usureaza dezvoltarea” conform' |
POCU, Axa prioritara 3- Locuri de munc3 pentru toti, Prioritatea de investitii
8.iii: Activitdti independente, antreprenoriat i infiintare de intreprinderi,
inclusiv a unor microintreprinderi si a unor intreprinderi mici si mijlocii
inovatoare

PRIMARIA ABRUD intentioneaza sa acceseze in anul 2016 finantari din Fondul Social
European care vor fl acordate in cadrul Programulul Operational Capital Uman.

In vederea asigurarii unui cadru transparent si eficient de colaborare institutionala,
precum si pentru a asigura respectarea principiului european al pa:.rtener‘i‘a__fcqlui, in
conformitate cu prevederile art.35, alin 4,5 si 6, PRIMARIA ABRUD anunta public intentia

de a selecta parteneri din sectorul privat pentru accesarea finantarii in cadrul POCU 2014-
2020. o

PRIMARIA ABRUD intentioneaza sa acceseze finantare in cadrul POCU _2014-2020
conform POCU, Axa prioritara 3. Locuri de munca pentru toti, , Prioritatea de iqvestitii
8.iii: Activitdti independente, antreprenoriat si infiintare de intreprinderi, inclusiv a unor
microintreprinderi §i a unor intreprinderi mici si mijlocii inovatoare. .
OBIECTIVUL SPECIFIC 3.7: Cresterea ocupdrii prin sustinerea intreprinderiiof ct; profil
nonagricol din zona urband P

Noor R

Obiectiv tematic 8: Promovarea unor locuri de munca durabile si de califate_ si sprijinirea
mobilitatii lucratorilor o

Principalele tipuri de activitati ce vor fi desfasurate in cadrul proiectului:

1. Etapa | - Formare antreprenoriala

Tn aceasta etap, beneficiarul contractului de finantare are obligatia de a desfisura
actiuni care au ca rezuftat final imbunatatirea competentelor antreprenoriale ale
persoanelor fizice (de ex., someri, persoane inactive, persoane care au un loc de munca
si infiinteaza o afacere in scopul credrii de noi locuri de muncd) ce intentioneaza s
infiinteze o afacere nonagricold Tn zona urband. Tn cadrul acestei etape, benefilcligml
contractului de finantare are obligatia de a derula cel putin urmatoarele éctivité‘nﬁ: ‘



L1. Informarea publicului cy privire la programul de formare
antreprenoriald, precum si cu privire la metodologia de selectie a grupului tintd
si, ulterior, a planurilor de afaceri ce vor fi sprijinite in cadrul proiectului

Administratorul schemei de antreprenoriat, in calitate de beneficiar al contractuiui
de finantare, va prezenta publicului elementele specifice ale proiectului, cu aceent pe
oportunitatile oferite si principalele conditii pentru a beneficia de acestea,
Administratorul schemei de antreprenoriat va descrie mijloacele de informare pe care le
~ va:folosi in realizarea acestei activitati.

1.2. Selectarea grupului fintd ce va participa la cursurile organizate in
cadrul programului de formare antreprenoriald

-Beneficiarul contractuiui de finantare va selecta cel putin 300 de persoane
apartindnd uneia sau mai multor categorii de grup tint3 definite in cadrul acestui ghid, in
vederea participarii la cursurile de formare antreprenorialj.

| Metodologia de selectie a grupului tintd va fi descrisa succint in cererea de
finantare, cu prezentarea criteriilor si a modalitatii de selectie. Procesul de selectie va fi

pregatit si desfasurat astfel incst s3 asigure o procedurs decizional transparents,
‘echidistant} si obiectiva.

I.3. Derularea programului de formare antreprenorialé

Acesta va avea alocate cel putin 40 de ore/ cursant si va fi autorizat de Autoritatea
National pentru Calificiri (ANC). Programul de formare antreprenoriald va avea atat o
Componenta teoreticd, cit si o component3 practica, in conformitate cy prevederile
legale in vigoare.

La finalizarea programului de formare antreprenoriala, beneficiarul contractului de

- finantare va trebui si prezinte urmitoarele documente:

) * cel putin 300 de planuri de afaceri elaborate de participanti th cadrul
cursurilor de formare antreprenorialg;

* cel putin 300 de certificate de absolvire a cursurilor de formare
antreprenoriald, recunoscute de ANC,

1.4. Selectarea planurilor de afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectuluf
Administratorul schemej de antreprencriat va descrie succint in cererea de

' finantare metodologia de selectie a planurilor de afaceri, cu Prezentarea criteriilor si a
- modalitétii de selectie. Procesul de selectie va fi pregatit si desfasurat astfel incat s3



asigure o procedura decizionala transparentd, echidistants si obiectiva, care sd respecte
prevederile schemei de minimis, ale prezentului ghid si ale legislatiei aplicabile.
Metodologia va include aspectele considerate de solicitant ca esentiale pentru amgurarea
indeplinirii integrale a indicatorilor asumati.

Planurile de afaceri supuse procesului de selectie vor include minimum - ..
urmatoarele elemente:

a) descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planulul de afaceri
{obiective, activitati, rezuitate, indicatori);
b) analiza SWOT a afacerii:

¢) schema organizatoricd si politica de resurse umane; ,

d) descrierea produselor/ serviciilor/ lucririlor care fac obiectul afacem
e) analiza pietei de desfacere si a concurentei;

f) strategia de marketing;

g) proiectii financiare privind afacerea. |

Tn cadrul procesului de selectie pot participa si persoane care nu au participat la

cursurile de formare antreprenoriald organizate de beneficiarul contractului de finantare
in cadrul proiectului, dar care se incadreaza in categoriile de grup tint3 eligibile,

Planurile de afaceri selectate in aceastd etapa vor beneficia de ajutor de minimis

acordat pentru punerea acestora in aplicare. : \

Tn selectarea planurilor de afaceri, beneficiarul va respecta urmatoarele conditii:

o Nu vor putea fi selectate Tn vederea finantarii planuri de afaceri ce se adreseaz
activitatilor economice enumerate la art. 5 din schema de ajutor de.lminimis
asociata acestui program de finantare. | ‘

o Numarul planurilor de afaceri care prevad activitdti economice ce se incadreazi
in CAEN, Sectlunea G — Comert cu ridicata sl cu amdnuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor, cu exceptia Grupel 452 - intretinerea si
repararea autovehiculelor nu va putea depidsi 20% din numdrul total al
planurilor de afaceri finantate prin intermediul aceluiasi proiect.

o Numirul de persoane care beneficiaza de ajutor de minimis fara sa fi participat
la programul de formare antreprenoriald organizat 'n cadrul proiectului nu va

putea depdsi 10% din numarul total de persoane beneficiare de’ ajutor de
minimis acordate Tn cadrul proiectului.

Planurile de afaceri vor fi supuse aprobarii unui juriu in care vor fi implicati cel
putin un reprezentant al mediului de afaceri (antreprenori, organizatii patronale etc.) din
regiunea de implementare a proiectului $i un reprezentant al institutiilor fmancnare
bancare sau nonbancare.
Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor
de afaceri bazat pe urmitoarele principii:
» Nu vor fi finantate doud sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane

diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste



descrlerea segmentului de piatd, planului de management si marketing si bugetul
detaliat,

» Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de
piatd vizat si vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de Ia informatii
'verificabile in zona geografica de implementare a proiectului.

N Juriul va evalua si selecta planurile de afaceri pe baza unei metodologii aprobate

de MFE in cadrul cererii de finantare naintate de administratorul schemei de
antreprenoriat, , care va asigura principii §i criterii transparente si nediscriminatorii, in
cadrul unui proces care va viza minimum elementele mentionate mai sus ca parte a
planurilor de afaceri.

Tn cazul in care, Tnh urma unor verificiri ultericare, Autoritatea de Management,
Organismul Intermediar sau orice altd institutie public3 cu atributii de monitorizare, audit
sau control va identifica elemente care demonstreazi ci una sau mai multe intreprinderi
au beneficiat de finantare in baza unui plan de afaceri care nu a fost elaborat respectand
~ principiile sau criteriile enumerate mai sus, cheltuielile aferente vor fi considerate
neeligibile, iar indicatorii asociati acelei/ acelor intreprinderi vor fi considerati nerealizati.
Doar pentru planurile de afaceri aprobate de citre acest juriu se va acorda sprijin
financiar in cadrul proiectului, in etapa a Il-a, pentru infiintarea intreprinderii, precum si
pentru dezvoltarea acesteia dupé infiintarea afacerii.

1.5. Efectuarea de stagii de practicd

Persoanele ale cdror planuri de afaceri au fost selectate in vederea acordirii
ulterioare a ajutorului de minimis, in cadrul intreprinderilor pe care le vor infiinta, vor
- efectua, obligatoriu, cite un stagiu de practicd organizat in cadrul unej intreprinderi
| “existente, functionale, a cirei activitate economicd face parte din aceeasi grupa CAEN cu
"qea aferentd planului de afaceri selectat.

Stagiul va avea o duratd minima de 40 de ore §i se va desfisura la sediul social sau,
dupé caz, la punctul de lucru al intreprinderii selectate.

Administratorul schemei de antreprenoriat va intermedia identificarea
- Intreprinderii in care va avea loc stagiul de practics. Pe perioada desfasurarii acestuia,
-~ stagiarii vor fi coordonati si iIndrumati de un reprezentant al intreprinderii, cu rol de
‘mentor. Activitatea de coordonare si indrumare a stagiarului va fi remunerats prin plata

o unm onorariu al carui tanf orar va respecta plafoanele salariale previzute in Orientdri

N Participarea la stagiul de practicd va fi demonstratd prin prezentarea urmatoarelor
'documente

© raport de stagiu de practics in care vor fi descrise activitatile ia care a participat
cursantul, semnat de cursant si de reprezentantul legal al intreprinderii;



o copia CIF sau extrasul ONRC al operatorului economic care asnguré staglul de
practica, document care sd justifice alegerea acestuia din punct de vedere al
sectorului economic in care si desfisoara activitatea.

Cerinte minime obligatorii pentru a considera incheiats etapa |I:

v’ imbunititirea competentelor in domeniul antreprenorial a cel pi.utiﬂ’??BOO de
persoane care intentioneazi s3 inflinteze o afacere, membri ai grupului tints, cu
respectarea indicatorilor propusi in cererea de finantare, justificate prin
prezentarea cdtre Autoritatea de Managament, respectiv citre organlsmul
intermediar, a certificatelor de absolvire emise de ANC: _
minimum 30 de planuri de afaceri propuse de reprezentanti ai "grupUIul‘-tlntﬁ -
aprobate; administratorul schemei de antreprenoriat va prezenta un dosar
contindnd documente justificative care s ateste finalizarea procesului de selectie
a cel putin 30 de planuri de afaceri, precum si lista de rezervé (planurile de afaceri
selectate in vederea finantdrii in cadrul proiectului, metodologia de Selectie,
documente care sustin nominalizarea comisiei de evaluare, grilele de evaluare
completate si semnate de membrii comisiei de evaluare, procesul-verbal de
incheiere a selectiei planurilor de afaceri); administratorul schemei de
antreprenoriat are responsabilitatea exclusivd a continutului dosarelor- privind
planurile de afaceri; in cazul in care Autoritatea de Management, ‘respectiv
Organismul Intermediar responsabil constata, la finatul perioadei de verificare a
dosarelor, neconcordante intre documentele prezentate si activititile desfasurate
in cadrul acestei etape sau lipsa unuia sau mai muitor documente justificative,
cheltuielile aferente activitdtilor in discutie pot fi declarate neeligibile;

v minimum 30 de rapoarte de stagii de practici aferente stagiuluiefectuat de

persoanele ale cdror planuri de afaceri au fost selectate Th vederea acordarii de
ajutor de minimis. e

Durata de implementare etapei | este de maximum 12 funi de la data def mcepere
a proiectului.

2. Etapa a ll-a — Implementarea planurilor de afaceri finantate din fanduri FSE

Aceasta reprezinta etapa in cadrul cdreia administratorul schemei de
antreprenoriat are obligatia de a derula activitdi ce au c¢a scop final sustinerea grupului
tintd in implementarea planului de afaceri selectat in etapa | in vederea finantarii.

Tn cadrul acestei etape, administratorul schemei de antreprenorlat are obllgatla de
a include cel putin urmatoarele activitati:



i

Il.1. Furnizarea, de cdtre administratorul schemei de antreprenoriat, a
serviciilor personalizate de consiliere/ consultantd/ mentorat ulterior finalizérii
procesului de selectie a planurilor de afaceri

- .. Aceste servicii vor fi oferite doar persoanelor selectate in vederea implementirii
. planurilor de afaceri, completénd cunostintele si aptitudinile dobandite de acestia in
cadrul formarii §i a stagiilor de practica din etapa |.
I.2. Asigurarea infiintdrli si demaréirii functiondrii intreprinderilor ce vor
realiza planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului

Afacerile care fac obiectul planurilor selectate se vor derula in cadrul unor
intreprinderi, aga cum sunt acestea definite in art. 2, alin. 1 5i 2 din Legea nr. 346/2004
privind stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificirile si
- completarile ulterioare. Conform acestor prevederi legale, intreprinderea este "orice
~ forma de organizare a unei activititi economice, autorizatd potrivit legilor in vigoare s
facd activitdti de productie, comert sau prestiri de servicii, in scopul obtinerii de venituri,
in conditii de concurentd, respectiv: societiti reglementate de Legea societatilor nr,
| 31/ 1930, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, societiti cooperative,
persoane fizice autorizate, intreprinzitori titulari ai unei intreprinderi individuale si
intreprinderile familiale, autorizate potrivit dispozitiilor legale in vigoare, care desfisoars
activitati economice, precum si asociatii si fundatii, cooperative agricole si societati
agricole care desfasoara activititi economice”.

Intreprinderile nou infiintate vor trebui s3 aibé sediul social si, dupa caz, punctul/
‘punctele de fucru in mediul urban, in regiunea de dezvoltare in care se implementeazd
- proiectul,
Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui s3 angajeze, la cel tarziu 6 luni
‘de la semnarea contractului de ajutor de minimis, cel putin 2 persoane,
| Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod

: _-obllgatonu domiciliul sau resedinta in regiunea de dezvoltare in care se implementeaz3

y .iprmectul n mediul urban sau rural.

I1.3. Sprijinirea implementdéirii planurilor de afaceri selectate in cadrul
proiectului

Sprumul pentru exploatarea ideii de afacere se va acorda din momentul obtinerii
_' ,_tuturar documentelor care atestd infiintarea si inceperea functiondrii intreprinderilor, in

. conditiile legislatiei aplicabile domeniului de dezvoltare vizat de planul de afaceri in
cauzi.



I1.4. Decontarea de cdtre administratorul schemei de antreprenoriat a sumelor
aferente implementdrii planurilor de afaceri selectate in cadrul proiectului .

Cheltuielile aferente infiintarii si functiondrii afacerilor infiintate intr4 sub mcndenta
ajutorului de minimis.

Valoarea maximd acordatd pentru planurile aprobate este de 40.000'eUr;'t:5:/f’|:ﬂlléh'de
afaceri, reprezentand maximum 100% din totalul cheltuielilor eligibile, si se aco‘r‘d:‘ifnumai
intreprinderilor infiintate de persoanele ale ciror planuri de afaceri sunt aprobafé "

Acordarea acestei finantdri se va realiza in baza unui contract de subventle
conform schemei de minimis anexate la prezentul ghid.

Ajutorul de minimis se va acorda in doud transe, dupd cum urmeaza:

a. Q transgd initiald de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa’cum a
fost acesta aprobat pe baza planului de afaceri si prevdzut in contractul de
subventie incheiat.

b. O transa finald reprezentdnd diferenta pand la valoarea totald a ajutorului de
minimis, dupd ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada cad a reali;.at din
activitatea curentd, Tn termenul de 12 luni aferent etapel ‘a "H-a; venituri
reprezentdnd minimum 30% din valoarea transei initiale. Tn cazul in ‘care acest
termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda. |

IMPORTANT!

o Tn calitatea lor de administratori ai schemelor de antreprenoriat, nici
solicitantii, nici partenerii acestora din proiect nu pot incheia contracte de
prestdri servicii, furnizare de bunuri sau executie de lucrdri cu beneficiarii
ajutorului de minimis in cadrul aceluiasi proiect.

o Persoanele fizice care infiinteazd afaceri nu trebuie s3 aibad calitatea de‘asociati

majoritari in structura altor intreprinderi, la data semndrii contractului de
subventie.

Cerinte minime obligatorii pentru a considera incheiata etapa a ll-a:
v’ finalizarea procesului de plati a primei transe din valoarea ajutorului de minimis

acordat intreprinderilor in vederea implementarii planurilor de afaceri selectate
in cadrul proiectului.

La finalul acestei etape, administratorul schemei de antreprenoriat va prézéhta un
dosar contindnd documente justificative privind plata primei transe a sumelor acordate
ca ajutor de minimis intreprinderilor infiintate Tn cadrul proiectului. in cazul in care
Autoritatea de Management, respectiv Organismul Intermediar responsabil ccﬁf‘sfaté, Ia
finalul perioadei de verificare a dosarelor, neconcordante intre documentele prézentate



sl activitdtile desfisurate in cadrul proiectului sau lipsa unuia sau mai multor documente
justificative, cheltuielile aferente activititilor in discutie pot fi declarate neeligibile,

Dupa infiintare, intreprinderile nou create trebuie si-si continue activitatea
pentru o perioada de minimum 18 luni, dintre care minimum 12 luni in etapa a ll-a.

_Toate platile aferente infiintarii si functionarii intreprinderilor nou create trebuie
~ efectuate in cadrul primelor 12 luni de functionare. in pericada ulterioard de 6 luni, de
‘sustenabilitate, beneficiarul ajutorului de minimis va asigura continuarea functionarii
- afacerii §i va mentine ocuparea locurilor de munci create.,
| Persoanele care fac parte din echipa de proiect, asociatii sau angajatii din cadrul
| beneficiarului sau partenerilor sdi din proiect nu pot avea calitatea de angajati sau
asociati in cadrul intreprinderilor infiintate prin proiect.

Persoanele fizice nu pot avea calitatea de asociat, administrator, reprezentant
legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintatd in cadrul acestui
program.

in cazul in care intreprinderea se infiinteaza ca societate reglementatd de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicatd, cu modificirile $i completarile ulterioare, si are mai
mult de un asociat, persoana al cirei plan de afaceri a fost selectat in vederea finantarii
- va trebui s& aiba calitatea de asociat majoritar.

_ Durata de implementare a acestei etape este de maximum 18 luni de |a data
transmiterii la Autoritatea de Management, respectiv Organismul Intermediar
responsabil, a dosarelor ce atest3 finalizarea primei etape cadru.

3. Etapa a lll-a - Program de monitorizare a functiondrii si dezvoltirii afacerilor

finantate

Tn aceasta etapd, administratorul schemei de antreprenoriat desfisoara actiuni
.care au ca scop final monitorizarea activittii intreprinderilor infiintate, inclusiv
. _exploatarea §i sustenabilitatea ideii de afacere asumate in sensul dezvoltarii, si nu doar

- ¢ .al supravietuirii in piatd, precum si a atingerii tuturor rezultatelor asumate prin proiect,
s :cu acordarea unei atentii deosebite mentinerii locurilor de munci create Tn etapa a ll-a,

~ precum si functionalitdtii intreprinderilor create. Metodologia de realizare a
- :monttonzéru va fi prezentats in cadrul cererii de finantare,
| - La finalu implementarii proiectului, indiferent de cauzele care determing
: :eventuala fluctuatie a numaruiui de persoane angajate, administratorul schemei de
L antreprenorlat are obligatia de a se asigura ci numsrul persoanelor angajate in cadrul
’ ;mtrEprlnderllor nou nfiintate este cel putin egal cu numarul total asumat initial.

,ﬂf‘:;"'Cerinje minime pentru a considera incheiat3 etapa a lll-a:




v atingerea tuturor obiectivelor $i indicatorilor asumati prin proiect.

Durata de implementare a acestei etape este de maximum 6 luni de Ia data 5
transmiterii la Autoritatea de Management, respectiv Organismul lntermedlar
responsabil, a dosarelor ce atesta finalizarea celei de a doua etape cadru.

Procesul de selectie al partenerilor se va realiza prin raportare la:

1. Criterii de eligibilitate
2. Criterii de selectie

1. Criteriile de eligibilitate trebuie indeplinite de organizatiile private pentru a putea fi
selectate ca parteneri in cadrul proiectului:

a) Cerintele generale pe care trebuie sa le indeplineasca partenerul pentru a fi
selectat in vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererilor de
finantare pentru viitoarele proiecte POCU sunt specificate in ghidurile: Ghidul
Solicitantului — Conditii generale POCU 2014-2020 si Ghidul Solicitantului— varianta
octombrie 2015 si Ghidul Conditii specifice — Proiect/ proiecte seléctate prin
utilizarea procedurii competitive, POCU 2014-2020 conform POCU, Axa prioritard
3: Locuri de muncid pentru totl, , Prioritatea de investitii 8.iii: Activitati
independente, antreprenoriat si infiintare de intreprinderi, inclusiv. a unor
microintreprinderi §i a unor intreprinderi mici si mijlocii inovatoare,

b} Isi asuma angajamentul de a participa la implementarea activitatilor si la
cofinantarea proiectului.

2. Criterii de selectie pe baza carora vor fi selectati partenerii:
a) Relevanta pentru domeniul si activitatile proiectului; (30puncte)

Respectarea acestui criteriu implica respectarea de catre expertii partenerului, a
urmatoarelor cerinte: minimum 3 ani experienta in tipurile de activitati eligibile la care
partenerul isi manifesta intentia de a participa cu expertiza proprie ‘plis ‘expérienta
relevanta in efectuarea unor analize de genul celeia cerute a fi efectuate mamte de
depunerea proiectului.

b} Capacitatea de a implementa activitatile proiectului (30puncte)

Respectarea acestui criteriv implica, respectarea a cel putin uneia dln urmatoareIe
cerinte:



T

- Prezentarea de licente de autorizare ca furnizor de orientare si cc;nsiliere
g in cariera, daca este cazul;
¢ . . - Prezentare de licente autorizare furnizor de formare profesionala
o continua {daca este cazul)
- Valoarea maxima a finantarii nerambursabile care poate fi accesata de
partener in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului — Conditii
generale 2014-2020- variant 1 oct 2015
c) Valoarea adaugata a partenerului (40 puncte)

Vor fi luate in vedere: reprezentativitatea organizatiei 1a nivel regional/ national/
European/ sectorial pentru tipurile de activitati la care doreste sa participe in cadrul
parteneriatului, experienta in implementare proiecte POSDRU, valoarea adaugata a
participarii organizatiei in proiect, disponibifitatea participarii la implementarea
_, proiectului.

Continutul dosarului de selectie:

1. Scrisoare de intentie privind participarea ca partener in proiect-original. Scrisoarea
de intentie va cuprinde, in mod obligatoriu:

a. Denumirea, adresa, numar telefon, fax, mail, numele reprezentantului legal
si datele persoanei de contact pentru acest process de selectie;
b. Descrierea organizatiei (max. 1 pagina);

. ¢. Motivatia participarii la proiect, ca partener al PRIMARIEI ABRUD

2. Certificatul de inregistrare fiscal — copie conform cu originalul;

3. Declaratie de eligibilitate a reprezentantului legal privind neincadrarea in niciuna
dintre situatiile prevazute de art. 93 (1), art. 94 si art 96 (2) din regulamentul (CE)
nr 1605/2002 si respectarea conditiilor prevazute de art 93 (2) al aceluiasi
Regulament - original;

4. Angajamentul scris al reprezentantului legal privind asigurarea cofinantarii
proiectului, in limita stabilita prin ghidul “Qrientéri privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Qperational Capital Uman 2014-2020” din valoarea eligibila a

* proiectului si participarea la activitatile proiectului - original;

5. Document care atesta autorizarea ca furnizor de orientare si consiliere in cariera,

daca este cazul;

6. Document care atesta autorizarea ca furnizor de formare profesionala, daca este
cazul;

Profilul expertilor care vor fi alocati proiectului, inclusiv subcontractarea, daca este
‘necesar;

. Valoarea maxima a finantarii nerambursabile care poate fi accesata de partener in
conformitate cu prevederile ghidul “Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020".




Documentatia se depune la sediul PRIMARIE] ABRUD » Str.PIATA EROILOR, “

nr.1, Judetul ABRUD in format printat, persoana de contact PLESA VIRGINIA :
ANA, tel 0744478499, fax 0258780265, e-mail plesagica@yahoo.com' |

Vor fi luate in calcul documentatiile complete, datate, stampilate si semnate de -
reprezentantul legal al organizatiei.

Data limita de transmitere a documentatiei este 18 octombrie 2016, ora
16:00.

Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile

In urma depunerii dosarelor, acestea vor fi declarate eligibile conform grilei de
evaluare in cadrul sedientei de consiliu. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100.
Vor fi declarati “admisi” cei care intrunesc un punctaj de minim 75 de puncte,. Vor -
fi declarati “respinsi” cei care intrunesc un punctaj mai mic de 75 de puncte. Vor fi
declarati castigatori participantii “admisi” care au intrunit numarul ce! mai mare
de puncte pentru categoria vizata. |

In cazul in care punctajele participantilor clasati pe primul loc sunt egale, se va
face o etapa de evaluare suplimentara pe baza unor noi criterii, in vederea
stabilirii castigatorului.

in cazul retragerii participantului declarat castigator, se va selecta, pentru

parteneriat, urmatorul participant care a fost declarat ,admis”, pe categoria
vizata,.

Anuntarea si publicarea rezultatelor

Rezultatele selectiei vor fi communicate organizatiilor care au transmis
documentatia solicitata in termen de 3 zile de la data finala de depunere a

dosarelor. Lista organizatiilor selectateva fi publicata pe pagina de internet a
PRIMARIEI ABRUD

Solutionarea contestatiilor

Eventualele contestatii se pot depune in termen de maxim 2 (doua) zile de Ia data
comunicarii rezultatelor, la sediul PRIMARIEI ABRUD. Rezultatele definitive dupa
analizarea contestatiilor vor fi comunicate participantilor in termen de maxim 2
(doua) zile lucratoare de la data solutionarii acestora.
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