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HOTARARFA NR.19

aprobarea organigramei, a statului de functii a aparatului de specialitate al primaruiui, a celorlalte
Beii din subordinea consiliului local si a Regulamentului de orgunizare si functionare » aparatului de
specialitate al primarului si al SPCLEP Abrud.

onsiliul Local al oragului Abrud, judciul Alba. intrunit azi in sedintd ordinarit publics;
Bnd in dezbatere Proiectul de hotirare nr 7902/23.03,2012, privind aprobarca organigramei, a statului de
aparatului de specialitate al primarului, a celorlalte servicii din subordinea consiliului lacal §i a

entului de organizare si functionare a aparatului de spoctalitate al primarului si ab SPCLEP Abrud. inifiat
tul orasului Abrud:

find in vedere:

Raportul de specialitate al Compartimentului resurse umane din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr,7886/22.03.2012,

Adresa Institutiet Prefectului Judetului Alba nr.13754/G/S1/201 | privind numarul maxim de posturi;
Avizul Agentiei Najionale a Funclionaritor Publici nel623282/2012:

-+ Rapoartcle de avizare ale Comisiilor nr.1, 3 5i 4 din cadrul Consiliuluj Local Abrud;

‘indnd cont dc prevederife :

g *  Legit nr, 188/2006, privind statutul functionarilor publici, cu modilicdrile st completarile
ulterioare;

OUG nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006, privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare, art 111 alin.2;

Legea nr.284/2010, privind salarizarea personalulyi platit din fonduri publice cu modificarile
‘ si completirile ulterioare.

baza dispozitiitor art.36 alin. 2 i1, ,.a" si alin 3 lit. ,.b"* din Legea nr. 215/2001. privind adminisiratia
local3, republicara, cu moditicarile si completdrile ultcrioare:

temeiul art. 45, alin.2 lit. 2" si art. 115, alin.|, lit.,b", din Legea nr. 215/2001. privind administratia
locala, republicatd, cu modificdrile si completirile ulterioare :

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobii orpanigrama aparatului de specialitate al Primarului orasului Abrud precum si ale

Reiilor publice infiinfate gi organizate prin hotdriri ale Consiliului Local Abrud, aga cum rezultd din Angxa

Hb,1c).

- ART.2 Se aprobi Statul de functii $i numarul de personal al aparatului de specialitate al Primarului

i Abrud §i ale serviciilor publice infiinjate §i organizate prin hotirari ale Consiliului 1.ocal Abrud. asa cum

din Anexa nr.2

B ART.3 Se aprobi Repulamentul de organizare i functionarc al aparatului de specialitate al Primarului

Mui Abrud, asa cum este prezentat in Anexa nr.3. |

5. ART.4 Se aprobit Regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Public Camunitar |

1 a Persoanclor Abrod. asa cum este prezentat in Anexa ne.4.

. ART.5 Ancxele nr. | {1b,1c), nr.2. nr.3 si nr.d fac parte integrantd din prezenta hotirire.

ART.6 Primarul oragului Abrud prin Compartimentul resurse umanc va duce la indeplinire prevederile

tei hotariri.,

“ART.7 Hotdrdrea s¢ comunica Institutiei Prefectului Judetului Alba, Primarului oragului Abrud,

rtimentului resurse umane 51 SPCLEP Abrud,

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd in urma votului favorabil a unui nr. de 11 consilieri din totalul de 15
locali Tn functie,

ocal de

Presedinte edinta,

Contrasemneaza,
~Consilier, Makgj Idwn

Secretar, Cry Valeria
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ANEXA NR.3
la HCL ur./9/2012

REGULAMENT
i

ARE S| FUNCTIONARE AL APARATULUI DE SPECIALITATE
ARULUI DIN CADRUL PRIMARIEI ORASULUI ABRUD

CAPITOLUL.I DISPOZITII GENERALE

viceprimarul §i secretarul orasului impreund cu aparatul de specialitate al Primarului
ia Orasului Abrud.
este o structurd functionald cu activitate permanentd care aduce la indeplinire hotararile
al i dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.
narul Orasului Abrud este seful administratiei publice locale §i al aparatului propriu de
pe care il conduce §i controleazi. Exercitd atributiile stipulate in Legea administratici
e nr. 215/2001, cu modificdrile si completirile ulterioare, alte atributii previzute de legi sau

e normative, precum §i insdrcindrile date de Consiliul Local al Orasului Abrud,
§) Primarul poate delega din atributiile sale viceprimarului; viceprimarul este, in conditiile
grdonat primarului §i inlocuitor de drept al accstuia.
ESecretarul Orasului Abrud este functionar public de conducere, cu studii superioare juridice
Bl de stabilitate in functie, in conditiile legii. Atributiile secretarului Orasnlui sunt cele
e Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, cu modificirile §1 completirile

liul local aproba, in conditiile legii, la propunerca primarului organigrama, statul de funcyii,
g personal si regulamentul de organizare 3i functionarc a aparatulyi de specialitate al

§Pcrsonalul aparatului de specialitate al primarului este format din functionari publici si
: tractual.

Functionarii publici se supun prevederilor Statutului functionarilor publici aprobat prin Legea
), republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare $i normelor de conduiti profesionali

o

Efunctionarilor publici reglementate de Codul de conduitd a functionarilor publici - Legea

B} Personalul contractual este format din ocupantii posturilor a ciror atributii de serviciu se
bazii in activitdti de secretariat, administrative, protocol, gospodirie, intretinere-reparatii si de
recum i alte categorii de atributii care nu implicd exercitarea prerogativelor de putere
rturile de munca ale personalului contractual sunt reglementate de prevederile Codului

gea nr.53/2003) si completate prin acte normative specifice aplicabile personalului

jal din sectornl bugetar; se supune normelor de conduits profesionald previizute de Codul de
B 2 personalului contractual din autontiti si institutii publicc — Legea mr.477/2004
fif) Principiile care guverneazi conduita profesionali a functionarilor publici si a personalului
el din cadrul aparatului propriu de specialitatc al Consiliului Local al Orasului Abrud sunt
;F‘Ie: suprematia Constitutiei $i a legii; prioritatca interesului public; asigurarea egalititii de
it & cetitenilor in fata autoritatilor si institutiilor publice; profesionalismul; impartialitatea i
Mena; integritatea morald; libertatea gandirii §i a exprimdrii; cinstea s corcctitudinea;
rea §i transparenia,




irea 5i eliberarea din functie, in conditiile legii, a personalului din aparatul de specialitatc al
face de ciitre primar, prin dispozitie,
Orasului Abrud igi are sediul in Piata Eroilor, nr. 1.

regulament s-a intocmit In temeiul Legii nr. 53/2003 ~ Codul muncii, republicata, a
/2001 privind administratia publicd locali, modificat $1 completaty prin Legea
Legii nr. 161/2003 privind unele misuri pentru a sigurarea transparentei in exercitarea
ce, a functiilor publice gi in mediul de afaceri, cu prevenirea si sanctionarea coruptiei si
de drept cu dispozifiile legale in vigoare la data aplicirii acestuia, a Legii nr.188/1999
il functionarilor publici, republicata.

- CAPITOLUL II
~ OBLIGATIILE CONDUCERII EXECUTIVE A PRIMARIEI

if executive a Primdriei Orasului Abrud ii revin urmitoarele obligatii:

otarilor necesare desfasurdrii activitatii angajatilor (spafiu Tn birouri, mobilier, tchnic
hizite, diverse materiale), asigurarea conditiilor normale de munci si igiend, de naturd
scd sfindtatea si integritatea fizica si psihici si urmérirea utilizirii cficiente a timpului de

drepturilor ce decurg din actele normative in vigoare tuturor functionarilor publici si
» In raport cu functia de finuti si munca efectiv prestat.

ta de sanse si tratament egale intre angajati, femei si birbati, in cadrul relatiilor de munci
fel.

CAPITOLUL 111
ATIILE PERSONALULUI DE CONDUCERE DIN CADRUL APARATULUI DE
. SPECIALITATE AL PRIMARULUI

nducerea serviciilor si a birourilor independente, constituite in structura functionald a
¢ specialitate, are obligatia de a organiza si coordona activitatea functionarilor publici si
pr din subordine, de a Intari ordinea si disciplina. In acest sens directorul, sefii de servicii, sefii
i au urmitoarele sarcini:

.l. atributiilor si raspunderilor pentru fiecare functionar public si salariat din cadrul, serviciului,
psau compartimentului, in raport cu pregatirea profesionald, experienta dobindita si rezultatele
gin activitatea profesionala.

nirea propunerilor si initiativelor motivate ale personalului din subordine, in vederca
Bfirii activitafii autoritafii publice, precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.
cadrului necesar pentru cunoasterea de cétre toti angajatii a legislatiei in vigoare, cu deosebire
vizeazi direct activitatile specifice institutiei.

rarea pistedrii secretului de serviciu la primirea, intoemirea, multiplicarea, difuzarea si pistrarea
Jutelor clasificate.

fiirea respectdrii circuitului normal al informatiilor si perfectiondrii sistemului informational al

¢a instruirii personalului pentru respectarea pe toatd durata programului de munci, a normelor

nire si stingere a incendiilor, a normelor de protectia muncii (Ja locurile de munci unde acestea

B) si a normelor igienico-sanitare.

Btarea indrumdrii, coordondrii si controlului permanent al activitifii personalului din cadrul

AN, serviciilor, birourilor sau compartimentelor, in scopul realizrii integrale si la termenele

3 sarcinilor ce le revin conform Regulamentului de organizare si functionare, a legislatiei in
g @ hotérdrilor Consiliul Local, a notelor de serviciu si a dispozitiilor emisc de citre primar,

f5i din programele de activitate elaborate.

i
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tarea atribufiilor specifice functiilor publice de conducere, si asigure egalitatca de sanse si
rivire la dezvoltarea carierei in functia public pentru functionarii publici din subordine.

e si 53 aplice cu obiectivitate criteriile dc evaluare a competentei profesionale pentru
subordine, atunci cdnd propun avansiri, promovari, transferuri, numiri sau eliberiiri din

CAPITOLUL 1V
MCTII APLICABILE FUNCTIONARILOR PUBLICI DE CONDUCERE

ice functionarilor publici de conducere si favorizeze san si defavorizeze accesul ori

functia publicd pe criterii discriminatorii, de rudenie, afinitate sau alte criterii neconforme

s care guverneazi conduita profesionala a functionarilor publici:

i Constitutiei si a legii;

teresului public ;

alitafii de tratament a cetatenilor in fafa autorititilor si institutiilor publice;

smul ;

a si independenta;

morali ;

ghndirii si a exprimarii;

B corectitudinea;

si transparenta.

a 1a indeplinire a acestor obligatii, sefii de servicii si birouri vor fi sprijinifi de conducerea
ectiv de primar, viceprimar si secretar,

CAPITOLUL V
OBLIGATIILE ANGAJATILOR

¥ATII GENERALE

Rlariatii aparatului de specialitate al Primarului, functonarii publici sau cu contract individual
diferent de locul de munc3 unde isi desfisoard activitatea, in concordant3 cu prevederile
Figoare, au urmitoarele obligatii:

Bplineascd cu fidelitate, constiinciozitate si la termenele previzute indatoririle de serviciu
Jein fisa postului si s3 se abtind de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii persoanelor
uridice, ori prestigiului corpului functionarilor publici.

Mlesfisoare in incinta institufiei activitdti cu caracter politic, in sprijinul partidelor politice,
filor sau asociaiilor de acest fel, in timpul programului.

ii publici au obligatia si prezinte, in conditiile legii, conducitorului autoritifii declaratia de
mimirea intr-o funcie publici sau la Incetarea raportului de serviciu si sd respecte intocmai,
kridic al conflictului de interese si al incompatibilitatilor, stabilite potrivit legii.

Jecte legislatia in vigoare, hotiirdrile Consiliului Local si dispozifiile primarului si s aduca la
e sarcinile primite din partea conducerii serviciului sau biroului,

Jerfectioneze continu nivelul de pregitire profesionals, atat prin studiul individual, cét si prin
Forganizate de ciitre Consiliul judetean, in colaborare cu Institutul National de Administratie sau
Jititutii abilitate potrivit legii.

feze secretul de serviciu in activititile de primire, intocmire multiplicare, difuzare si pistrare a
slor cu caracter secret.

ipecte programul de muncd stabilit in institutie, urmirind folosirea cu eficientd maximi a
fde munci pentru Indeplinirea sarcinilor de serviciu.

® prezinte la serviciu intr-o tinutd vestimentard decentd si adecvatd si si manifeste un
fement civilizat si demn in relatiile cu colegii s1 ceilalti salariati din institutic; si manifeste

i ¥




-8 respect in relatiile cu persoanele din afara instiwuNiei : 54 poarte elemente de idcntificare :
.

ezinte la serviciu sub influenta alcoolului sau s consume bauturi alcoolice timpul orelor

I persoancle aflate in aceastd situatie vor fi obligate sa pariseasci institutia, urmind a se lua

fictionare a lor, aceste fapte fiind considerate abateri disciplinare si se sanctioneaza conform
e,

in condicile de prezentd constituite, ori de céte ori intervin deplasiri in interesul

localitate sau in alte localitifi; pentru interese personale, iesirea din institutie se va face

barea conducerii serviciului sau biroului, dupi caz.

sci si sil respecte normele legale de prevenire si stingere a incenditlor, normele de

il si cele igienico-sanitare.

In conditii corespunzitoare toate bunurile mobile si imobile din dotarea institutiei si si

mod judicios rechizitele.

prevederilor Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local, si puni la
ilietilor locali documentele sau informatiile solicitate, cu acordul secretarului,

imediat pierderea legitimaiei de serviciu persoanelor insdrcinate cu realizarea atributiilor

itatea de resurse umane, pentru luarea misurilor ce se impun.

recta utilizarea a bunurilor din dotare: aparatura de calcul, mobilier, etc.

eze la sfarsitul programului de lucru aparatura electrics, electronicsi sau alte instalatii

tare,

ea in sigurantii a documentelor, acestea vor fi inchise la sfarsitul programului de lucru in

pundd direct de documentele intocmite si/sau semnate in cadrul serviciilor, birourilor si
entelor.

WGATII CE REVIN FUNCTIONARILOR PUBLICI PREVAZUTE DE NORMELE DE
prd PROFESIONALA

Fanctionarii publici, in conformitate cu normele de conduits, au urmatoarele obligatii:

Bigura un serviciu public de calitate in beneficiul cetiitenilor, prin participarea activa la luarea
fei la transpunerea lor in practics, in scopul realizirii competentelor Consiliului Local,

kitarea functiei publice, de a avea un comportament profesionist, precum si de a asigura, in
klegii, transparenta administrativi, pentru a castiga 1 a mentine increderea publicului in
B, impartialitatea si eficacitatea autoritatilor si institutiilor publice,

Pele si faptele lor, si respecte Constitutia, legile frii si s actioneze pentru puncrea in aplicare a
jlor legale, Tn conformitate cu atributiile care le revin, cu respectarea eticii profesionale.
nformeze dispozitiilor legale privind restringerea exercifiului unor drepturi, datoratd naturii
Fpublice detinute.

Ppira in mod loial prestigiul autoritdtii in care isi desfisoars activitatea, precum si de a se abtine
jo act ori fapt care poate produce prejudicii imaginii sau intereselor legale ale acesteia.

B dezvilui informatii care nu au caracter public si de a nu remite documentele care contin
I informatii, la solicitarea reprezentantilor unei alte autoritili ori institufii publice, decit cu
frimarului. Aceasta obligatie nu reprezinti o derogare de la obligatia legald a functionarilor
e 2 furniza informatii de interes public celor interesati, in condifiile legii.

Beplinirea atribufiilor de serviciu, de a respecta demnitatea functiei publice detinute, coreland
B dialogului cu promovarea intereselor autoritatii sau institutiei publice in care isi desfisoara

Wivitatea lor, de a respecta libertatea opiniilor si de a nu se l3sa influentati de considerente
B s3u de popularitate. In exprimarea opiniilor, functionarii publici trebuie sa aibi o afitudine
pel i 54 evite generarea conflictelor datorate schimbului de pireri.

fo
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lle cu personalul din cadrul autoritatii publice in carc isi desfisoard activitatea, precum si cu
e fizice sau juridice, s3 aiba un comportament bazat pe respect, bund-credingi, corectitudine si

faduce atingere onoarei, reputatiei si demnitétii persoanelor din cadrul autoritdfii in care isi
vitatea, precum si persoanelor cu care intrd in legaturd in exercitarea functiei p ublice,

A UNOT expresii jignitoare: &
unor aspecte ale viefii private; i
b unor sesiziirl sau plangeri calomnioase.

e 0 atitudine impartiald si justificati pentru rezolvarea clard si eficients a problemelor

parii publici au obligafia si respecte principiul egalititii cetafenilor in fata legii si a
I publice, prin;
fea unor solufii similare sau identice raportate la aceeasi categorie de situatii de fapt;

oticiirei forme de discriminare bazate pe aspecte privind nationalitatea, convingerile
i politice, starea materiald, sinitatea, varsta, sexul sau alte aspecte,
oveze o imagine favorabila farii si autorititii pe care o reprezintd in cadrul unor organizatii
Jple, institufii de invAtAmant, conferinte, seminarii si alte activitiif cu caracter intemational.
psiirile externe, si aibi o conduiti corespunzatoare regulilor de protocol si le este interziss
Pegilor si obiceiurilor {Arii gazdi,
bul de luare a deciziilor, s3 acfioneze conform prevederilor legale si s3 Isi exercite capacitatea |
e in mod fundamentat si impartal. .
fre ocrotirea proprietdtii publice si private a statului si a unititilor administrativ-teritoriale, s§ !

ea vricirui prejudiciu, actionand in orice situatie ca un bun proprietar. ) é

4 timpul de lucru, precum si bunurile apartinind autoritifii numai pentru desfisurarea |
br aferente functiei publice detinute,

nil si si asigure, potrivit atributiilor care le revin, folosirea utili si eficients a banilor publici, ‘!‘i
fiitate cu prevederile legale.

peas

II SPECIFICE

iciile, birourile i compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primariei orasului
Bubordonare conform organigramei §1 au urmitoarele atributiuni:

T SR

Urbanism, amenajarea teritoriului, dezvoltare durabila:

e linie de urbanism — amenajarea teritoriului

prdoneaza activitatea structurilor de specialitate s1 a Comisiei de acorduri unice; :

i exercitarea controlului in teren pentru depistarea cazurilor de nerespectare a disciplinei in '

Ak Ctii;

Perarea de adeverinte necesare cetitenilor la notarii publici si judecatorii;

fgura elaborarea, aprobarea si realizarea programelor de organizare $i dezvoltare urbanistici a
sului;

4 aplicarea sau dupa caz modificarea P.U.G. gi al R.L.U.:

focmirea §i urmirirea realizirii programelor de actiune privind intrefinerea si renovarea

pdului construit existent indiferent de natura proprietitii;

igurd corespondenta, cu Consiliul Judetean, Institutia prefectului, Inspectia in Constructii si

@ organe abilitate, privind problemele de urbanism;

pigura protectia monumentelor istorice;

_rdoneazﬁ intreaga structurd organizatorici si funcfionali a biroului de urbanism, cadastru;




ri i rispunde de rezolvarea in termen, cu respectarea legislatiei in vigoare a lucririlor,
tlor, sesizarilor §i scrisorilor privind problemele de urbanism;
R 2 harta orasului si evidenta tuturor documentelor de urbanism: P.U.G., PUZ,PUD;
bupd in permanenti de cunoasterea $i insusirea legislafiei referitoare la urbanism s
area teritoriului
Certificate de Urbanism gi Autorizatii de construire (sau de Desfiintare) pentru lucréri
mstruire, reconstruire, modificare, extindere sau refacere a cladirilor conform Legii
991 republicatii si a altor prevederi legale;
7d i inainteaz3 citre Consiliul Local — Planurile Urbanistice de Detaliu intocmite pentry
modului de amplasare a constructiilor pe parcele proprietate ori pe acelea care studiazs
rea de constructii pe terenuri aparfinind domeniului public sau domeniului privat
ui Abrud;
24 cu toate serviciile si birourile din cadrul Primariei:
azd evidenta certificatelor de urbanism $i a autorizatiilor de construire emise, ficind
ista acestora prin afigare intr-un loc accesibil cetienilor;
erificiri pe teren a documentatiilor prezentate spre avizare gi autorizare;

documentatiile de amenajare a teritorului si urbanism.
a yi eliberarea certificatelor de urbanism
te si elibereaza autorizati de construire/ desfintare.
Area controlului propriu privind disciplina in constructii
aplicarea sau dupa caz modificarea PUG si al RLU
irea gi urmirirea realizirii programelor de actiune privind intrefinerea si renovarea
i construit existent indiferent de natura proprietitii;
‘corespondenta cu Consiliul Judetean, Prefectura Jjudetulvi, Inspectoratul de Stat in
tii si alte organisme, de urbanism;
eliberarea taloanelor de libers trecere si certificatelor de inregistrare pentru vehiculele
necesita imatricuaire;
jte contracte de inchiriere pentru spatiile de locuit si comerciale din fondul locativ de
spectiv spatii cu alta destinatie (garaje);
yte contracte de inchiriere pentru terenuri proprietate de stat:
evaluarea necesara vanzarii de locuinte din fondul locativ de stat
aza adeverinte necesare cetatenilor la diverse institutii, notarii publici, judecatorii, etc.;
jurii  asistenta tehnica si patticipa in comisiile de licitatie pentru proiectarea, executarea
piri si achizitii de bunuri, respectiv concesionari, inchirieri si vanzari de imobile;
Juri elaborarea, aprobarea si realizarea programelor de organizare §i dezvoltare urbanistica a
LIFH
urd asistenta tehnica si participa in comisiile de receptionare a lucririlor publice;
fiTa intocmirea ordonantarilor privind plata unor cheltuieli pentru activitatea de uebanism;
rdoneaza  activitatea in domeniul investitiilor publice, cu respectarea prevederilor legale in
Jreniul proiectarii, finantarii si executiei, pentru obiectivele de investitiia probate prin
bgramul anual,
te finantarea obiectivelor de investitii inscrise in programul de investitii si intocmeste
de fundamentare pentru finantarea acestora.
neste si prezinta Consiliului Local Abrud fundamentarea programului de investitii pentru
jeari publice finantate din sursele bugetului local si din alte surse constituite conform legii.
Mboreaza rapoarte de specialitate pentru dezbaterca proiectelor de hotarari in cadrul Consiliului
emeste lunar situatia realizarilor din programul de investitii aprobat,
femeste Anexe de plata pentru fiecare plata a obiectivelor de investitii.
Jemeste Fisele obiectivelor de investitii,




e propuneri de modificare a Listelor de investitii pe baza realizarilor acestora si a fondurilor
pa la receptionarea obiectivelor de investitii inscrise in programul annual al Consiliului

ma si verifica situatiile de lucrari din punct de vedere cantitativ i calitativ
iclaborarea programului anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor §i prioritatilor
e de celelalte compartimente din cadrul Primariei;

elaborarea documentatiei de atribuire, care trebuie si cuprindi toate informatiile legate
contractulni de achizifie publici, procedura de atribuire a acestuia{ conform

cului i pragului valoric), caietul de sarcini, documentatia descriptiva, continutul

ul,

jte obligatiile legale referitoare 1a publicitate anunt de intentie (dupi caz, invitatie de

), anunt de participare, anunt de atribuire;

1 finalizeaz procedurile de atribuire;

& activ la lucririle comisiei de evaluare

© raportul procedurii de atribuire, conform legislatiei in vigoare;

ste dosarul fieclrei achizitii publice;

2l dosarul fiechrei achizitii publice, termenul de pastrare fiind de cel putin 5 ani de 1a data

ii contractului respectiv:

ye note justificative in toate situatiile in care procedura propusa este alta decit licitatie

i-sau licitatie restrinsi pentru contractele de achizifii publice si licitafie deschisa,

A sau regociere cu publicarea prealabild a unui anunt de participare pentru contracte
e,

b 81 implementeaza proiecte cu finantare din bani publici si fonduri internationale,
nd strategiile managementului de proiect;

azd cu organisme de specialitate in vederea elaboririi cererilor de finantare si proiectelor
accesdrii programelor de dezvoltare cu finantare interni si externi;
eaza echipa de implementare a proiectelor pentru care s-au obtinut finantati interne st

2 intocmirea ordonantarilor privind plata unor cheltuieli pentru activitatea de
me/proiecte;

AREA DOMENIULUI PUBLIC $I PRIVAT:

enia fondului locativ de locuinge proprietate de stat;
lista prioritafilor impreuna cu comisia de specialitate din cadrul Consiliului local;

proiecte cu misuri concrete pentru administrarea, conservarea, constituirea,
a fondului locativ de stat;

verificiri privind spatiile excedentare i propune inchirierea acestora;

activitatea serviciilor publice din subordinea autoritdtii locale in domeniile:
°, apd-canal, spalii verzi, terenuri sportive, locuri de agrement, parcuri, sere, etc.;
controleazi, asigurd: iluminatul public, semnalizarea i marcajul rutier,

a mobilierului urban, curitenia, intretinerca strizilor si deziipezirea lor;

umentatia §i rispunde de executarea §1 receptia lucrdrilor de intrefinere si reparare a
otuarelor, parcurilor si zonelor verzi.

‘necesarul de materiale, piese de schimb, combustibili, etc.,

etea controlului financiar preventiv facturile pentru produsele achizifionate.




# ordonantarea la plata conform legislatici in vigoure.
NT BUGET CONTABILITATE:

legii bugetare anuale
incadrarea si respectarea acestor limite
te documentatiile ptr. modificarile de limite cand apar astfel de situatii
8 periodic nivelul cheltuielilor si face propuneri de rectificare a nivelului in functie de
preturilor, a unor aprobari deosebite, a unor realizari de venituri peste cele prevazute

a cu Directia Generala a Finantelor Publice si Control Financiar de Stat Alba in

2 de evaluare a cheltuielilor proprii ale Consiliului local ptr. echilibrarea bugetelor locale
corecta dimensionare a cheltuielilor de personal si materiale, din bugetele prezentate de

e din subordine in vederea echilibrarii acestora

8 DGFP Alba sumele aprobate ca sume de cchilibrare prin legea bugetara anuala in

ntul cand se impune si apare gol de casa, in vederea efectuarii cheltuielilor cuvenite

caza subventiile, intocmeste dispozitiile de plata catre beneficiarii acestora

este cazul solicita sumele de la DGFP Alba sub forma de sume defalcate din impozitul pe

tr. echilibrarea bugetului local, sume alocate de Consiliul judetean ptr, echilibrarea

ui local, subventii

este dupa primirea de la compartimente si servicii a propunerilor ptr. proiectul de buget

u al Consiliului local avand in vedere veniturile proprii, dimensionarea cheltuielilor,

Barind utilizarea eficienta a fondurilor bugetare

Bemeste exccutia bugetului propriu al Consiliului local centralizat si prezinta periodic

brmari cu privire la aceste realizari

flicreaza cu serviciul urbanism, amenajarea teritorivlui si lucrari publice ptr. finantarea

r itiilor

lcreaza cu serviciul resurse umane la fundamentarea si elaborarea proiectului de buget

ind cheltuielile de personal

plucreaza cu serviciul administrativ si protectie sociala a populatiei in fundamentarea si

lborarea proiectului de buget privind cheltuielile

Jeareste legislatia care apare in vederea aplicarii ei corecte in practica serviciului si intervine

K considera ca nu exista norme corespunzatoare de aplicare a acesteia

Jenizeaza si controleaza modul de efectuare a inventarierii anuale conform prevederilor legale

Jifica concordanta dintre iregistrarile contabile si datele din trezorerie

pifica soldurile conturilor din balanta de verificare

fcmeste contul de inchidere a exercitiului bugetar

horeaza rapoarte de specialitate, din domeniul de activitate, ptr. proiectele de hotarari supuse

pobarii Consiliului local

fticipa 12 s edintele ¢ omisiilor din ¢ adrul C onsiliului local, precum silasedintele inplenin

Jierea prezentarii si sustinerii rapoartelor intocmite

@ileste impreuna cu coordonatorul compartimentului impozite si taxe locale cazurile de

ecutare silita prin sechestru, solicita sprijinul conducerii si al Politiei in cazul unor probleme

peebite

Reaza declaratiile de impunere a agentilor economici privind impozitele si taxele datorate de
pstia bugetului local

borcazd cu toate unititile finanfate pentru incadrarea strictd in limitele stabilite conform
etului aprobat;

limitele de cheltuieli ptr. bugetul propriu si ptr, ordonatorii secundari de credite pana la ,

"




Aura cu departamentele de specialitate din cadrul Ministerului Finantelor (Directia
a Finantelor Publice Alba, Trezorerie, binci);
impreuna cu seful de serviciu corecta dimensionare a cheltuielilor de personal si
din bugetele prezentate de unitifile din subordine in vederea echilibrarii acestora;
ectiei Generale a Finantelor Publice si Controlului Financiar de Stat, sumele aprobate
echilibrare prin legea bugetara anuali in momentul cind se impune si apare gol de
erea efectudirii cheltuielilor curente;
melor metodologice emise de Ministerul Finantelor pentru elaborarea proiectelor de
este in fiecare etapd anexele si bugetul propriu pentru Consiliul local i unititile
» ale proiectului de buget pentru anul urmiitor;
impreuna cu seful de serviciudupa primirea de la compartimente si servicii a
or p entru proiectul d e buget propriu al C onsiliului 1ocal avind in vedere v eniturile
Ji-dimensionarea cheltuielilor, urmirind utilizarea eficient’ a fondurilor bugetare;
Jiprobarea bugetului, intocmeste si depune la Directia Generala a Finantelor Publice 5i Alba
Jrca pe trimestre a cheltuielilor pe fiecare articol, aliniat din cadrul capitolelor aprobate;
i gi centralizeazd dirile de seami i conturile de execufie depuse de institutiile finantate de
ocal;
¢ situatia necesardi deschiderii de credite conform bugetului aprobat pentru unititile de
t;
» evidenta pe calculator intocmegte centralizatoarele, notele contabile, le inregistreaza in
Intocmeste registrul jurnal, balanta de verificare si bilanful cu toate anexele:
facturile $i procedeazs la achitarea sumelor citre farnizori, intocmeste ordinele de plati
eyte decontarea in extrasele de cont;
ste ordinele de plata referitoare la retinerile din salarii
ste cecurile pentru ridicare numerar din conturile deschise la trezorarie;
ste note justificative pentru cheltuieli materiale, deplasari, trusouri nou nascuti, sprijin
pciar tineri casatoriti si ajutoare sociale;
fieaza in calculator bugetul plati/cheltuieli pentru toate bugetele, in vederea intocmirii darii de
pa - trimestriale si anuale:
raza in calculator contul de executie venituri al:
ui local;
fptutui cofinantate din venituri proprii;
ptului autofinantate din venituri proprii si subventii;
eaza in calculator contul de executie cheltuieli al:
pului local;
tulvi cofinantate din venituri proprii;
ptului autofinantate din venituri proprii si subventii:
eaza in calculator detalieri — plati/cheltuieli pentru bugetul local (Primarie, Liceu, $¢. Gen.)
‘bugetul autofinantat din venituri proprii (Primarie, Liceu, Sc. Gen.) pentru bugetul
antat din venituri proprii si subventii (Primarie, Serviciul public) pentru bugetul din
paul de rulment (Primarie) pe capitole si articole in vederea intocmirii darii de seama
pestriale si anuale;
este toate situatiile, toate raportirile cu privire la drepturile salariale (CAS, sinitate, CCI,
declaratia 100) si depunerea lor in termene la institutiile abilitate;
gpooreazi cu Trezoreria pentru corecta derulare a operatiunilor financiare;
ifici corecta operare a plitilor dispuse in conturile deschise, pe fiecare activitate;
Mosariazi i preda spre arhivare toate documentele pe care le-a intocmit;
icmeste corespondenta cu alte institutii §i servicii in relaiile cu furnizorii;
Jeplineste toate sarcinile ce revin din noile acte normative aplirute gi stabilite de conducerea
Juitufici;
oemegte dispozitii de platd/incasare ciitre casierie;




fncasdrile gi platile in numerar prin registrul de casi conform documentelor justificative
gte depuncrea numerarului in trezorerie in termenele prevazute de lege;
garantiilor gestionare;

:avansurilor acordate §i urmiregte justificarea lor la termenele stabilite:
flitatea d ocumentelor j ustificative anexate 1 a decont, concordanta lor cu natura si
tuielilor pentru care s-a acordat avansul si respectarea termenului de justificare;
RAZ conform foilor de parcurs;
iile recapitulative privind plata salariilor si intocmeste ordinele de plata privin
salarii si obligatiile fata de bugetul de stat;

RTIMENT IMPOZITE, TAXE LOCALE, CASIERIE,

himpunerea din oficiu a contribuabililor care nu si-au corectat declaratiile inifiale.
mmpunerea din oficiu Tn cazul contribuabililor care nu gi-au depus declaratiile sau a
arafii sunt eronate.
documentatiile necesare, in limita competentei face propuneri in legiturd cu
de amindiri sau esalonari, reduceri, scutiri de impozite $i taxe, major3ri de intirziere in
llor depuse de contribuabili si conduce evidenta facilitatilor acordate.
-actiuni de control impreund cu celelalte servicii §i compartimente din cadrul
i Abrud in vederea identificdrii si impunerii cazurilor de evaziune fiscala,
persoancle juridice asupra determindirii materiei impozabile reale, precum si asupra
pozitelor si taxelor datorate bugetului local si stabileste diferente de impozite si taxe.
cuprinderea in activitatea de verificare si stabilire a impozitelor §i taxelor a tuturor
juridice care au calitatea de contribuabili.
eazii obiectiile si contestafiile persoanelor juridice privind stabilirea impozitelor si taxelor
pune solutii de rezolvare.
Jénite documentatia pentru urmdrire, in cazul diferentelor impozitelor si taxelor, penalititilor
filcziere §i amenzilor stabilite persoanelor juridice.

i analize §i Intocmeste informari in legiturd cu verificarea, constatarea si stabilirea
lor si taxelor, rezultatele actiunilor de verificare i masurile luate pentru nerespectarea
i.
pastrarea confidentialitdtii lucrarilor efectuate §i a informatiilor detinute.
identa operativii a sarcinilor cuprinse in bugetele locale si prezinti situatia ori de céte ori o
onducerea Primériei sau Consiliul local;

i la cerere certificatul fiscal privind impozitele si taxele locale pentru persoanele
§i persoanele fizice;

reaz §i vizeazi declaratiile speciale de impunere pentru stabilirea impozitului pe clidiri,
*

Jmeste matricola pentru clidiri, terenuri, mijloace de transport pentru persoanele juridice;
Wlizeaza si verifica la fata locului, impreund cu inspectorii de stabilire $1 urmdrire , realitatea si
plitatea actelor de insolvabilitate intocmite de acestia , pe care le depune spre aprobare
jesiliului local;

i declaratiile de impunere a agentilor economici, privind impozitele si taxele datorate de
ia bugetului local si le prezinta sefului de seticiu pentru viza;

B¢ borderourile de debite pentru impozitele si taxele datorate de agentii economici;

ifica in teritorin existenta imprimatelor cu regim special si corecta lor folosire;

boreazii impreuna cu seful de sericiu rapoarte de specialitate, din domeniul de activitate,
airu proiectele de hotarari supuse aprobirii Consiliului local:

ia contractele de concesiuni si inchiriere asigurand operarea lor in evidenta veniturilor si
este valoarea chiriei
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A activitate de executare silitd a persoanelor juridice si cea de stingere a creantelor
prevederilor legale in vigoare,

popriri pe veniturile realizate de debitori, urmdreste respectarea popririlor infiintate
Of popriti, precum si societdtilor bancare si stabilegte, dupd caz, misurile legale
tarea acestora.

dosare pentru debitele primite spre executare silitd de la alte unitafi si asigurd
pprevederilor legale privind identificarea debitorilor si confirmarea titlurilor executorii
Ha alte organe.

rea creanfelor fati de bugetul local, in termenul de prescripiie si propune misuri
e & celor prescrise din culpa organelor de executare.

‘cheltuielile de executare silitd 5i majordrile de intarziere, penalititile sau alte sume,
ul acestora nu a fost stabilit in titlul executoriu.

i hotirdste misurile de executare silitd in aga fel incét realizarea creantei si se faci cu
mai avantajoase, {indnd seama de interesul imediat al Consiliului Local, cat si de
obligatiile debitorului urmirit.

actele necesare aplicirii procedurii de executare silita.

- organizeazA atunci cind este cazul ridicarea §i depozitarea bunurilor sechestrate,
valorificarea bunurilor sechestrate.

“custodele §i administratorul sechestrului §i propune spre aprobare indemmnizatia

28 sau solicitd evaluarea bunurilor sechestrate,

73 si asigurd in conditiile legii valorificarea bunurilor sechestrate.

pe baza conventiei incheiate cu debitorii sau cu terte persoane juridice, transmiterea san
obligatiilor bugetului local prin modalititile previzute de lege.

ste documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili,

periodic contribuabilii inscrigi in evidenta separati i urmireste starea de insolvabilitate

stia, in cadrul termenului de prescriptie legal.

neazi cererile platitorilor prin care se solicitd relatii referitoare la aplicarea executirii

i-a modalitatilor de stingere a creantelor,

4, pe baza datelor detinute, informiri si situatii privind realizarea creantelor bugetare.
ard activitatea de incasare pe teren a debitelor restante de la persoane fizice si juridice,

ile aplicate de serviciile proprii ale Primériei Abrud §i cele preluate de 1a institutiile i

‘economici care constituie venituri la bugetul local,

eviden{il debitele pentru titlurile executorii primite de la alte unititi, care in prealabil au

ificate §i urmeazi a fi confirmate.

i respectarea prevederilor legale privind identificarea debitorilor si confirmarea titlurilor

eutorii primite de la alte organe.

aboreazi cu organele Ministerului de Interne, Qrganele Ministerului Justitiei si alte organe

Badministrafiei publice, in vederea incasarii creantelor prin executare silitd sau alte modalitii,
partizeazi sumele realizate prin executare silita, pomwt ordinei de preferin{d previzuti de

; in cazul in care, la executarea silitd participA mai multi creditori.

_ oneazﬁ §i rezolvé orice alte lucriri privind incasarea creantelor bugetului local, in baza

inilor din legislatia fiscald, repartizate de conducere,

hgurd $i raispunde de integritatea, confidentialitatea gi securitatea datelor din evidents privind

_‘ p zitele si taxele locale.

igura pastrarea si arhivarea documentelor create in activitatea serviciului

B Iincg.tc orice alte atribufii repartizate de conducerea Primariei privind incasarea creantelor

ﬁcﬁ penodlc sinceritatea declaratiilor depuse de contribuabili stabilind, dupi caz, diferente
l de impunerea initiala.
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junile previzute de actele nommative tuturor persoanclor fizice care incalci i
¢ legale.
mpunerea din oficiu a contribuabililor care nu si-au corectat declaratiile initiale.
mpunerea din oficiu in cazul contribuabililor care nu si-au depus declaratiile sau a ;
 sunt eronate, ’
umentatiile necesare, in limita competentei face propuneri in legiturd cu
améndri sau egaloniri, reduceri, scutiri de impozite §i taxe, majoriri de intarziere in i
depuse de contribuabili si conduce evidenta facilitatilor acordate. |
scfiuni de control impreund cu celelalte servicii §i compartimente din cadrul ;
in vederea identificarii si impunerii cazurilor de evaziune fiscali. ) ;
ca confidentialititii lucririlor efectuate si a informatiilor detinute. !
oarea de impozitare a cladirilor proprietatea persoanelor fizice din acest sector;
I procesele verbale de impunere a mijloacelor de transport detinute de persoanele
sectorul de activitate;
ouri de debite pentru impozitul datorat de persoanele domiciliate in ansamblul
tivitate;
i urméreste incasirile din amenzile aplicate persoanelor care domiciliazi in sectorul

rizatiile eliberate de compartimentul Control comercial si emite borderourile de
8zl §i vizeazil declaratiile speciale de impunere pentru stabilirea impozitului pe ¢ladiri,

datelor definute, analizeazii si hotariste misurile de executare siliti in asa fel incét

-creantei sd se facd cu rezultate cat mai avantajoase, tindnd seama de interesul imediat

ului Local, cat §i de drepturile si obligatiile debitorului urmirit. i

7, pe baza datelor definute, informari si situatii privind realizarea creantelor bugetare.

i activitatea de Tncasare pe teren a debitelor restante de la persoane fizice, amenzile '

-de serviciile proprii ale Primariei Abrud si cele preluate de la instituftile $i agentii "
i care constituie venituri la bugetul local, ' [

-evidenta debitele pentru titlurile executorii primite de la alte unititi, care in prealabil au ;

erificate 5i urmeaza a fi confirmate.

il respectarea prevederilor legale privind identificarea debitorilor si confirmarea titlurilor i

plorii primite de la alte organe, 4

picazi incasirile de numerar prin casierie, eliberand chitanta cu numele platitorului, suma

litd 5i explicatii privind natura incasirii;

acazi operafiunea de ridicari de numerar din trezoreria statului pe bazi de fili de CEC;

A depunerile de numerar la trezoreria statului, intocmind borderoul destaguritor si

peroul sumelor incasate de la populatie si agenti economici, precum $i foile de virsimént; i

Jucaza transportul banilor in siguranga; i

trezorerie ordinele de plata i ridicA extrasele de cont impreun cu celelalte acte : I

ative; ] |

4 plifile in numerar pe bazi de acte justificative( state de platd, concedii de

MLavansuri pentru deplasiri, etc.) dup# ce au fost verificate de controlul preventiv si aprobate

itre ordonatorul de credite;

pineste zilnic pentru operatiunile efectuate registrul de casa tnscriind separat incasérile i

rat plitile, stabilind la sfargitul zilei soldul scriptic 5i faptic al casei;

Rrerarul sau alte valori de trezorerie, precum $i documentele de casé si se pistreze in case de

g sau dulapuri metalice care se pot incuia;

hicd dacd comerciantii efectueazi acte de comert cu indeplinirea condifiilor previzute de lege

laci desfigoard activitdti comerciale in locuri aprobate $i cu respectarea obiectului de
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re

inscris in autorizatia de functionarc sau de infiintare precum gi conditiilor cuprinse in
pvete;
dezvoltarea ordonati a comerfului $i desfisurarea activititilor comerciale in locuri

provenienta produselor din refeaua comerciala §i termenele de garantie;
pozitarea si conditiile de pistrare a produselor de citre agentii economici;
¢ i documentele de provenienta ale producitorilor, integistrarea mérfurilor, modul
a evidenfelor contabile;
arca, preluarea sau punerea in vénzare a mirfurilor depreciate calitativ, expirate,

7 $i contraventii sau alte misuri conform legilor in vigoare conform legii nr.12/1990
Jarea populatiei impotriva unor activititi ilicite, O.G. nr.108/1999 - norme legale de
ftate publici, H.G. nr.168/1997 privind regimul produselor si serviciilor care pot
icol viata, séindtatea {i securitatea cetdtenilor, 0.G. nr.21/1992 privind protectia

ilor;

.orice alte atributii privind controlul comercial, stabilite prin acte ale autorititilor

Zi cu organele de stat in domeniul comertului §i prestirilor de servicii, cu organele de
a financiard sau alte organe de control specializate;
eriodic sau de céte ori este nevoie informéri $i rapoarte asupra activitatii sale;
e docurnentatia §i verificd cererea si actele depuse in vederea obtinerii autorizatiei de
pentru  persoane fizice, asociafii familiale conform Dispozitiei primarului
3
4 ¢y organele similare din Consiliul judetean san Prefecturs in vederea eliberirii
fiilor de functionare;
teren modul de respectare al autorizaiilor de functionare;
finformatii gi relatii pe baza actelor normative in vigoare in domeniul comercial;
fndeplinirea sarcinilor ce-i revin cu privire la inzestrarea §i pregitirea populafiei de pe
ragului;
izh ingtiingarea §i alarmarea cetitenilor privind pericolul atacurilor aeriene;
documente operative, planuri de apirare civild, planuri de dispersare §i evacuare;
i 5i controleazit amenajarea spatiilor de adipostire pentru apérarea civild ;
drumarea pe linie de protectie civila a agentilor economici de pe teritoriul localititii;
§t prezintd sefului protectiei civile al orasului, propuneri $i misuri de aprovizionare cu
€ g1 alimente in caz de nevoie;
spre aprobare gefului protectiei civile sarcinile curente si de perspectivi, ce revin pe
e apiirare civild a localititii.
Ptuic comisia de autorizarea a transportului public local si face parte din aceasta cu
Ietarea ordinului 206/2007 a ANRSC.
Joncazi activitatea de transport public in regim de taxi in conformitate cu prevederile Legii
B/2003;
Jpsic, verifica si solutioneazi documentatia depusd de persoanele fizice/juridice care solicitd
izatic pentru desfisurarea activitatii de taximetrie;
ecazii autorizatii de transport §i autorizaii taxi pentru taximetrigtii independenti si operatorii

este, verificd gi solutioneaza documentatia depusa de taximetristii independenti i operatorii
gautorizaft, in vederea schimbirii, inlocuirii sau eliberirii autorizatiilor de transport in regim




DMINISTRATIE PUBLICA LOCALA, ASAT., TRANSPARENTA
REGISTRATURA, REGISTRU AGRICOL

entd sociall - autoritate tutelari

prevederile Legii nr.416/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, in baza

i a actelor primite, face propuneri pentru acordarea venitului minim garantat si
mul acestuia.

mar dosarele in vederea stabilirii platii venitului minim garantat , intocmeste fisa de

a de stabilire / modificare/ suspendare/ respingere/ incetare a dreptului la venit

anchete sociale necesare intocmirii dosarelor pentru acordarea venitului minim
a numar de beneficiari de venit minim garantat pe

umentaia gi stabileste dreptul la ajutor de urgents;
arte statistice cu privire la numérul de beneficiari §i sumele acordate ca ajutoare de

c, Inregistreazi si transmite lunar la AJPIS Alba, dosarele de alocatii de stat pentru

m Legii nr. 61/1993, cu modificarile i completirile ulterioare;
nsiliaz familia solicitantd cu privire la intocmirea documentatiei necesare acordarii
pentru cresterea copilului in varstd de pani la 2 ani, respectiv pand la 3 ani in cazul
& handicap, conform QUG 148/2005 — privind sustinerea familiei in vederea cresterii

este 5i inregistreazii cererile privind solicitarea de acordare a indemnizatiilor pentru
R copilului in varsti de pand la 2 ani, respectiv pani la 3 ani in cazul copilului ¢cu handicap
mite AJPIS;
i sprijind familia cu privire la intocmirea documentatiei in vederea acordirii drepturilor
_ art.31 si art.32 din QUG 111/2010 privind concediu si indemnizatiile lunare pentru
I copilului;
iata de 5 a fiectrei luni, intocmeste borderoul centralizator al cererilor Inregistrate in luna
el privind acordarea indemnizatiei previzute de OUG 11172010, si transmite ASPS Alba
pinsotite de documentele justificative.,
este §i actualizeazi dosare privind acordarea ajutorului pentru incilzirea locuinfei conform
. 7012011, modificati si completati
Bormitate cu prevederile O.U.G. nr.105/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, in
Rererilor primite ,face propuneri pentru acordarea alocatiei familiale complementare si
#i de sustinere pentru familia monoparentala si calculeaza cuantumul acestor drepturi , in
Itelor doveditoare si indeplinirii de catre solicitanti a conditiilor prevazute de lege
red acestor drepturi se face prin dispozitia primarului:
eaza lunar dosarele in vederea stabiliri acestor drepturi , intocmeste dispozitia de acordare /
Reere/  modificare a cuantumului / incetare a dreptului la alocatia de sustinere si
| pmentary
peaza in termen de 15 zile de la data inregistrarii cererii, ancheta sociala, pentru verificarea
flinirii conditiilor de acordare a drepturilor solicitate;
finer: de 5 zile de la efectuarea anchetei sociale, comunica in mod obligatoriu solicitantilor
Ritia de acordare a drepturilor sau de respingere a cererii privind alocatia complementara sau
BlNeTe;
iite catre ASPS Alba , pana in data de $ a lunii urmatoare peniru luna antericara , pe baza de
ouri dispozitiile privind acodarea alocatiilor , insotite de cererile solicitantilor, certificate de

?




bilitii gradului de invaliditate

anchete sociale Pentru persoanele care se incadreaza intr-un grad de invaliditate —
vederea intocmirii dosarelor de pensionare

) pentru acordarea unor inlesnirj fiscale, ajutoare

re acordate de ciitre asociafii §i fundagii

AR . A A . a .
anchete sociale pentru aménares sayy Intreruperea de pedepse privative de libertate,

de locuinge

d la realizarea de studii privi

7 i inirea indatoririlor périntesti cy exceptia situatiilor in care legea
instanfei Judecitoregti dreptul de a decide,

penteazi cazurile cy privire la stabilirea numelwr copilului abandonat Sau gasit cu paringi

ificaj;

!‘
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eazdl anchete sociale i realizeazi evidenta pentru minori aflati in situatii de risc :
credingare intr-o institufie de stat, plasament familial la un asistent maternal

plasament / incredintare in vederea adoptiei, centre de zi;

anchete sociale pentru minorii care au savarsit infractiuni;

e sarcini de supraveghere si consilicre a minorilor cu tulburari comportamentale si

delincvents juvenili;

iz evidenta 1a zi a minorilor lipsiti de ocrotire parinteasca aflati sub tutels, incredintati

sament unor institufii de stat sau familii, a celor predispusi spre un comportament

or ¢e urmeaza a fi dezinstitugionalizli participand la actiuni de control, anchete

‘actiuni de autoritate tutelar’ in vederea solutionarii problemelor acestei categorii de

7 anchete sociale pentru minorti cu dificultatii fizice si psihice in vederea integririi
educational special;

7 anchete sociale in situatiile in care se solicita acordarea dispensei de varsti la

az4 cu institutii de invafimant, ocrotire si politie in vederea combaterii manifestirilor
fn randul tinerilor, propunand masuri corespunzitoare in acest SEns;

i §i colaboreaza, dupi caz, conform Legii administratiei publice locale, cu unitati si
culturale, organizatii de tineret gi sport, precum i cu organizatii si reprezentanti ai

st cultelor din orag;
cd copiii ai caror parinfi se afla [a munca in stréinitate §i intocmeste pentru fiecare
un raport de evaluare inifiali;

raportul de evaluare initial3 rezulti ci existd riscul separdrii copilului de familia sa
servicii specifice de prevenire in vederea elimindrii /minimalizirii riscului existent:
ueazd din 3 in 3 luni situatia copiilor identificati pentru care au fost intocmite rapoarte
initiale;
Phoreazi planuri de servicii pentru toate categoriile de minori afalfi in dificultate in vederea
i separirii de familie;

Pectueazli anchete sociale si propune acordarea de prestafii exceptionale pentru copii care
din familii aflate in dificultate, potrivit prevederilor Legii nr.272/2004 privind protectia si
a drepturilor copilului, in conditiile stabilite prin H.C.L
si actualizeaza dosare privind acodarea ajutorului pentru incalzirea locuintei comform
.5/2003, modificata si completata

trul de evidentd a dispozitiilor primarului si raspunde de comunicarea lor in termenul
de lege,

ment Registraturd, Arhivd, Transparenta decizionali

a operatiuni de registratura pentru intreaga corespondenta a Institutiei:

. iregistreaza (in baza nomenclatorului) si expediaza toate documentele care sunt primate
Wise de institutie;

ute corespondenta repartizata pe compartimente;

f. , inregistreaza, urmareste si solutioneaza la termen raspunsurile effectuate de

mriimente la sesizarile, reclamatiile si petitiile transmise de Guvernul Romanieie, Senat,

era Deputatilor, Institutia Prefectului, Consiliul Judetean si a celor primite din partea

genilor;

févidenta actelor cu termen si urmareste rezolvarea acestora in termenul stabilit;

evidenta tehnico-operativi a mijloacelor fixe (fisa mijlocului fix) i a obiectelor de inventar

kadrul Primériei si rispunde de buna lor gestionare. in acest sens va intocmi fige de inventar pe
birou sau loc de munca;
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fifici periodic si pune de acord stocurile din cvidenta tehnico-operativa cu evidenta contabils a
oului contabilitate;

aza timbrele postale necesare desfasurarii corespondentei;

geidenta sigiliilor si stampilelor si raspunde de aplicarea prevederilor legale la confectionarea,

fPa si evidenta acestora;

imediat organul executive si politia in caz de pierdere, alterare, distrugere sau sustragere,

jlere a documentelor si a informatiilor;

Mblioteca juridica a Primariei si a Consiliului local (monitoarele oficiale),asigura pastrarea
Impreuna cu Secretarul orasului;

impreuna cu celelalte compartimente nomenclatorul arhivistic al documentelor,

termenelor de pastrare si supravegheaza aplicarea acestora;

predarea anuala de catre fiecare compartiment a dosarelor inntocmite conform

orului arhivistic;

odele de formulare tip pentru cereri, eliberari de acte: adeverinte, certificate fiscale, etc ;
lucrari de multiplicare a documentelor peniru corecta repartizare a acestora;

ormarea cetatenilor cu privire la modul de lucry, atributiile si competentele primariei cu

solutionarea cererilor cetatenilor, a sesizarilor, reclamatiilor si petitiilor acestora;

denta cererilor de lemne de foc si rasinoase si a altor documente privind stabilirea
i de material lemons;

81 prezinta documentele de la compartimentele institutiei pentru mapa de semmnaturi;

ment Registru agricol

Réspunde de completarea i tinerea la zi a registrului agricol a localititii Abrud, pe suport
 hértie gi in format electronic;

Centralizeaza toate datele inscrise in registrul agricol privind:

- numirul de gospodirii ale populatici, de cladiri , de mijloace de transport cu
une mecanica §i animalj, a tractoarelor, maginilor agricole;

- modul de folosin{a a terenurilor, suprafata cultivati cu principalele culturi,
de pomi fructiferi si a viilor ;
- efectivele de animale pe specii, evolutia anuali a efectivelor;
Culege de la gospoddrii date cu privire la productia vegetala $1 animal3;
Verificd in teren veridicitatea datelor declarate in registrul agricol,
Verifica In teren reclamatiile §i sesizirile privind registrul agricol;

Ja misuri ca toate informatiile, legile sau obligatiile cetitenilor cu privire la registrul
.. agricol s3 fie aduse Ja cunostiinga cetifenilor prin afisare sau prin orice alte metode;
Intocmeste gi elibereazi la cerere certificate de producitor , Tn conditiile legii, potrivit
evidentelor pe care le detine, dupi o prealabild verificare in teren;

Intocmegte tabelul nominal cu certificatele de producitor pe care le afiseazi la sediul

primariei pentru asigurarea publicititii acestora;

Intocmeste procesele verbale si vizeazi trimestrial certificatele de producitor;

Elibereazi la cerere diverse adeverinte cu privire la datele din registrul agricol;

ntocmegte diri de seami statistice privind registrul agricol pe care Ie transmite Directiei

udetene de Statistica Alba, in termenele stabilite de lege;

Intocmeste procese verbale de predare primire pentru arhivarea documentelor din cadrul

comp. agricol;

Actualizeaz zilnic baza de date privind evidentele din registrul agricol;

- Indeplinegte si alte atribufii care nu sunt previzute in fisa postului, in functie de
solicitarea conducerii primariei si participi la alte lucriri ale biroului in functie de

- necesitdfi la solicitarea secretarului orasului:

Rispunde de péstrarea in siguranti a registrelor agricole.
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Colaboreazs cu comp. impozite §i taxe locale cu privire la declaratiile de impunere
ald.

MENT RELATII PUBLICE

la informatiile de interes public onform Legii nr. 544/2001, cu modificarile si
0are,
oficiu informatiile de interes public prezentate intr-o forma accesibili gl concisa care
tractul persoanei interesate cu autoritatea publicd
stoarele:
hormative care reglementeazi organizarea si functionarea autoritdfii sau institufiei
A organizatoric, atributiilor compartimentelor, programul de functionare, programul
khiente al autorit#tii;
mele §i prenumele persoanelor din conducerea autoritdfii §i ale functionarului public
nsabil cu difuzarea informatiilor publice;
umirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa de e-mail $i adresa paginii de internet;
ititile de contestare a dispozitiilor autorititii publice in situatia ¢ind o persoand se
det® vatimats in privinga dreptului de acces la informatiile de interes public solicitat;
olicitarile privind informatiile de interes public;
solicitirile privind informatiile de interes public(verbald sau scrisd), inregistrindu-le in
al;
o evaluare primarj a solicitirii, stabilind daci informatia solicitati este o informatie
ficiu, furnizati la cererea sau exceptata de la liberal acces;
te anual i face public raportul privind accesul la informatiile de interes public;
disponibilitatea in format scris (la figier, sub forma de broguri sau electronic) a
comunicate din oficiu;
A accesul publicului la informatiile furnizate din oficiu;
Hica si actualizeaza informaiile de interes public care sunt exceptate de la accesul liber,

2
la finerea audienelor, inregistreazi problemele ridicate de cetiifeni, le transmite
cirora le-au fost repartizate, urmareste ducerea lor la indeplinire $i comunicd rezultatele;
Bte sesizdrile telefonice, le inregistreazi, le transmite i urméreste modul de rezolvare;
corespondenta prin posta electronici :
teazi documentele emise de primar, viceprimar, in functie de necesititi;
Bgistrul cu deplasirile In interes de serviciu, intocmeste ordinele de deplasare pe baza
¥ aprobate de cei in drept;
8 buna desfasurare a relatiilor publice:
onsabila cu societatea civila, primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanele
cu privire la proiectul de act normativ propus;
enfa intr-un registru specific, a stampilelor, sigiliilor si parafelor;
e, Teceptioneazi §i tine evidenta faxurilor;
poneazd, transmite, inregistreaz3 i comunici celor vizati notele telefonice:
K legiturile telefonice dinspre exterior cu compartimentele din cadrul primariei si din interior
r;
e $i alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea deliberativi
! vi,
Pvidenta cererilor de lemne de foc si rasinoase si a altor documente privind stabilirea
fui de material lemons:
pa la activitatea de arhivare a documentelor in format electronic conform Legii 135/2007.




in activitatea de elaborare a cererilor de finantarc a proiectclor necesare accesarii
 finantare interna si externa,
pregatirea lucrarilor sedintelor Consiliului Local.

i ik

HPARTIMENT RESURSE UMANE - SALARIZARE
Wil pe linie de resurse umane - salarizare

mne Primarului projectul de statut al personalului, structura organizatorica, numarul de
al din aparatul propriu de specialitate al consiliului local al orasului Abrud, atributiile
iciu si fisa postului precum si salarizarea acestuia.
A organigramei aprobate, fntocmeste statul de functii, respectand criteriile de gradare si
nclatoarele de functii
ste aplicarea prevederilor legale privind incadrarea, promovarea si salarizarea
ahului din aparatul propriu de specialitate al consiliului local al orasului Abrud,
Migurind sprijin, indrumare si control, in aceasta privinta, institutiilor si serviciilor publice
EFinteres local, infiintate sau preluate, in conditiile legii de consiliul local al orasului Abrud.
gecuta prevederile hotarérilor consiliului local al orasului Abrud.
a relatia de colaborare cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici.
ropuneri pentru intocmirea proiectului bugetului local,
evidenta angajatilor in registrului general de evidenta a salariatilor, completeaza cu toate
ificarile survenite,
de de organizarea examenelor si a concursurilor pentru incadrare si promovare in
privind functionarii publici si personalul contractual, si de verificarea indeplinirii de
'solicitanti a conditiilor prevazute de lege pentru aceasta.
ura secretariatul comisiilor de concurs, respectiv al comisiilor de solutionare a
estatiilor.
eaza lucrarile legate de incadrarea, transferul, modificarea sau incetarea raporturilor de
ciu respectiv a contractului individual de munca pentru personalul din aparatul propriu
e specialitate al consiliului local al Orasului Abrud.
Btocrneste dosarele necesare in vederea pensionarii angajatilor aparatului propriu de
Pecialitate al consiliului local.
izeaza in luna decembrie, pentru anul urmator, programarea concediilor de odihna atat
functionarii publici cit si pentru personalul contractual din aparatul propriu de
ppecialitate al consiliului local al orasului Abrud.
igura centralizarea programelor de perfectionare a pregatirii profesionale a personaluhu
g aparatul propriu de specialitate, si le propune spre aprobare Primarului, urmarind
fplicarea lor,
Baboreaza contractele incheiate de Primaria orasului Abrud cu angajatii care urmeaza
suri de perfectionare, in conditiile legii,
meste sesizarile, ia declaratiile, intocmeste notele de cercetare si referatele privind
jatii angajati cu contract individual de munca in aparatul propriu de specialitate al
liului local care savarsesc abateri, le supune solutionarii in conformitate cu prevederile
ale 51 a prezentului regulament de organizare si functionare, si tine evidenta dispozitiilor
sanctionare.
bemeste, conduce si raspunde evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici si
personalului angajat cu contract individual de munca.
ine evidenta fiselor posturilor pe servicii si compartimente functionale intocmite cu
frapectarea prevederilor legale.




este si tine evidenta fisclor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
ilor aparatului propriu de specialitate al Consiliului Local, carc se intocmesc de
1 5i sefii de compartimente.
aprobarii primarului referatele de modificare a drepturilor salariale ale personalului
din aparatul p ropriu de specialitate a1 Consiliului Local, survenite ca urmare a
‘anuale.
eliberarea, evidenta si vizarea legitimatiilor de serviciu si a celor date persoanelor
icite de primar sa constate contraventii si sa aplice amenzi,
drepturile salariale lunare cuvenite angajatilor, si intocmeste statele de plata pentru
ul aparatului propriu de specialitate al consiliului local, in baza pontajelor intocmite
de birouri si servicii.
ieste statele de plata pentru indemnizatiile consilierilor locali, pe baza listei de
intocmita de Serviciul administratie locala.
‘aplicare prevederile legale privind indexarea salariilor.
aza statele de plata pentru concediile de odihna si concediile de boala,
pza drepturile salariale cuvenite angajatilor aparatului propriu al consiliului local,
orele suplimentare si sporul pentru orele lucrate in timpul noptii, conform pontajelor
e de sefii de servicii, insusite de conducerea umitatii. Urmareste respectarea
multi de munca prin conducerea evidentei de prezenta, concedii de odihna, concedii
ala, recuperari, concedii fara plata, etc.
este lista de plata a premiilor acordate in cursul anului, la propunerea sefilor de
imente si cu aprobarea conducerii.
za adeverinte solicitate de personalul aparatului propriu de specialitate al consiliului
rivind incadrarea, veniturile realizate, etc.
a arhivarea documentelor pe care le instrumenteaza.
ce registrul cu evidenta declaratiilor de avere, incompatibilitate si conflictului de
es¢ pentru functionarni publici si alesii locali.
scopul asigurarii gestionarii unitare si eficiente a resurselor umane, precum si pentru
irea carierei functionarului public, raspunde de intocmirea, actualizarea, rectificarea,
area si evidenta dosarelor profesionale ale functionarilor publici si a registrului de
denta a functionarilor publici.
este ordonantarile aferente cheltuiclilor cu salariile, indemnizatii persoane cu
Bedicap.
piocmeste monotorizarae cheltuielilor de personal,
Rrticipa in activitatea de elaborare a cererilor de finantare a proiectelor necesare accesarii

Jrogramelor cu finantare interna si externa.
Ritiaza si implementeaza proiecte cu finantare din bani publici si fonduri internationale,
Biilizand strategiile managementului de proiect;
PBompartimentul Resurse umane, pregatirc profesionala, indeplineste si alte atributii
revazute de lege, in baza actelor emise de ministere si alte autoritati ale administratiei
blice centrale, de hotarari ale consiliul local sau de catre primar.

tii pe linie de functionar de securitate
cazd §i supune aprobarii conducerii unitatii normele inteme privind protectia informatiilor
ate, potrivit legii;
este programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate si il supune avizarii
hilor abilitate, iar dupd aprobare, actioneazi pentru aplicarea acestuia;
doneazi activitatea de protectie a informatiilor clasificate, in toate componentele acesteia;
gura relationarea cu institufia abilitata sa coordoneze activitatea i sa controleze misurile
Nitoare la protectia informatiilor clasificate, potrivit legii;




a7 activitatea de aplicarc a normelor de protectic a informatiilor clasificate si modul
are a acestora,

aza conducerea unitifii in legatura cu toate aspectele privind securitatea informatiilor

‘conducerea unitdtii despre vulnerabilitatile gi riscurile existente in sistemul de
informatiilor clasificate §i propune misuri pentru inlAturarea acestora;
jin reprezentantilor autorizati ai institutiilor abilitate, potrivit competentelor legale, pe
irii persoanelor pentru care se solicita accesul la informatii clasificate;
activitifi de pregitire specifica a persoanelor care au acces la informatii clasificate;
rarea §i organizeazi evidenta certificatelor de securitate si autorizatiilor de acces la
lasificate
A permanent evidenta certificatelor de securitate i a autorizatiilor de acces;
gt 5i actualizeazii listele informatiilor clasificate elaborate sau pastrate de unitate, pe
BEniveluri de secretizare;
ik.conducatorului unitifii propuneri privind stabilirea obiectivelor, sectoarelor si locurilor
nta deosebita pentru protectia informatiilor clasificate din sfera de responsabilitate s,
solicita sprijinul instituiilor abilitate;
cu aprobarea conducerii unitdtii, controale privind modul de aplicare a misurilor
protectie a informatiilor clasificate;
alte atributii in domeniul protectiei informatiilor clasificate, potrivit legii.

pe linie de consilier etic
e si transmite rapoarte a datelor i informafiilor relevante privind respectarea normelor
3 de citre functionarii publici si implementarea procedurilor disciplinare, in forma gi n
al stabilite pentru formatele standard, ANFP.,

APARTIMENT AUDIT

oreaza norme metodologice proprii specifice activitatii Primariet, analizate si
zate de UCAAPI;
reaza proiectul planului anual de audit public intem pe care-1 supune aprobarii
arului ;
eaza activitati de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management
ciar si control al Primariei sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate,
laritate, economicitate, eficienta si eficacitate;
ormeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de conducatorul entitatii publice
inditate, precum si despre consecintele acestora;
Baporteaza periodic, atat Primarului cat si UCAAP) asupra constatarilor, concluziilor si
Bicomandarilor rezultate din activitatile sale de audit;
reaza raportul anual al activitatii de audit public intern (care cuprinde principalele
statart, concluzii si recomandari rezultate din activitatea de audit, progresele inregistrate
implementarea recomandarilor, eventualele prejudicii/iregularitati constatate in timpul
iunilor de aundit public intern, precum si informatiile referitoare la pregatirea
fesionala), il supune analizei si aprobarii Primarului dupa care il transmite la structura
toriala U.C.A.A P L, pana la data de 15ianuarie;
azul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteaza Primarului
diteaza cel putin o data la trei ani, fara a se limita la aceasta, urmatoarele: angajamentele
gale si bugetare din care deriva direct sau indirect obligatii de plata inclusiv din fondurile
pmunitare; platile asumate prin angajamentele legale si bugetare inclusiv din fondurile
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munitare; vanzarea, gajarea, concesionarca sau inchirierca de bunuri din domeniul
public/privat al statului sau cele aflatc in administrarea Primarici s1 Consiliului Local al
ului Abrud; constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare s de stabilire a
urilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora; alocarea creditelor
getare; sistemul contabil si fiabilitatea accstora; sistemul de luare a deciziilor: sistemele de
foiducere si control, precurn si riscurilc asociatc unor astfel de sisteme; sistemelc
matice,
caza planul de control intern pe care il supune spre aprobare Primarului
reaza cu Compartimentul juridic pentru solutionarea problemelor
licitarea primarului rezolva sesizari, relamatii, efectueaza verificari ale patrimoniului
tei si al institutiilor de interes public local subordonate consiliului local

RTIMENT JURIDIC

ezinta si sustine interesele institutiei in fata instantelor judecatoresti, a autoritatilor
sdictionale de la Curtea de Conturi, a organelor de urmarire si cercetare penala cat si a
arilor publici;
muleaza actiuni, intampinari, apelur, interogatorii, recursuri, cereri de revizuire,
estatii in anulare;
muleaza plangeri penale in numele si pentru sustinerea intereselor legale ale Primariei;
izeaza si investesc cu formula executorie hotararile Judecatoresti  definitive si
abile;
it hotararile judecatoresti, definitive si irevocabile, catre serviciile din cadrul
iei care au sesizat Compartimentul Juridic pentru solutionarea lucrarilor respective;
smit titlurile executorii (hotarari judecatoresti) catre organele de specialitate in vederea
utarii silite;
manieaza catre instanta de judecata, spre competenta solutionare, plangerile formulate
frpotriva proceselor verbale de contraventie;
a solicitarea instantelor judecatoresti, asigura realizarea procedurii prevazuta de Decretul nr.
B2/1954 cu privire la declararea disparitiei persoanei, respectiv cu privire la declararea
fortii prezumate;
Jin evidenta dosarelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti si a termenelor de
idecata;
fin evidenta citatiilor emise de instantele judecatoresti si a publicatiilor de vanzare emise de
rourile executorilor judecatoresti, in vederea afisarii in aviziernl Consiliului Local;
formuleaza in termen raspunsuri scrise la sesizarile cetatenilor in legatura cu litigiile aflate
B¢ rolul instatelor judecatoresti;
igura realizarea bibliotecii juridice;
Rolaboreaza cu toate compartimentele Primariei pe probleme specifice activitatii serviciului;
folaboreaza cu alte organe si autoritati ;
ticipa la toate sedintele CL:
marirea si recuperarea sumelor datorate bugetului local;
heiere contracte;
Avizare documente necesare vanzarii apartamentelor proprietate privata;
Probleme de fond locativ,
Ptudiaza si prelucreaza legislatia nou aparuta cu sefii compartimentelor care au
Besponsabilitati specifice fiecarei noi prevederi legale, la solicitarea acestora;
uleaza in termen legal raspunsuri scrise catre petenti;




Studiaza si prelucreaza legislatia nou aparuta cu sefii compartimentelor care au
responsabilitati specifice fiecarei noi prevederi legale, la solicitarea acestora,
Intocmeste documentele in vederea inscrieri in cartea Funciara a dreptului de proprietate al
ului Abrud;
entifica, modifica si completeaza impreuna cu Serviciul urbanism, amenajarea teritoriului,
dezvoltare durabila, imobilele din domeniul public si privat al orasului Abrud.

CAPITOLUL V
COMUNICARE SI LIMITE DE COMPETENTA

lpiile cu mijloacele de informare in mas3 se asigura de citre functionarii publici desernnati in
gie conducitorul autorititii, In conditiile legii,
lonarii publici desemnati s participe la activititi sau dezbateri publice, in calitate oficiali,
ecte limitele mandatului de reprezentare incredingat de conducitorul autoritagii.
1in care nu sunt desemnati in acest sens, functionarii publici, pot participa la activitati
publice, avind obligafia de a face cunoscut faptul ¢ opinia exprimati nu reprezint3
¢ oficial al autoritatii ori instituiei publice in cadrul cireia isi desfisoard activitatea.
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CAPITOLUL 1

DISPOZITII GENERALE

Serviciul public local de evidentd a persoanclor al oragului Abrud, denumit in
jare serviciu public comunitar. sc organizeaza in subordinea consiliului local al
li Abrud si este aparat de specialitate al admimistratiei publice locale, constituit in
~art.1, alin(l) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea,

ea §i functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanclor,
t& cu modificari si completidri prin Legea nr.372/2002, precum si prin Ordonanta

gentd nr.50/2004.

1) Scopul serviciului public comunitar este acela de a exercita competentele ce i
te prin lege pentru puncrca in aplicare a prevederilor actelor normative care
entcazd activitatea de evidentd a persoanelor, precum $1 de cliberare a
entelor, in sistem de ghigeu unic.
(ctivitatca serviciului public comunitar local se desfdgoard in interesul persoanci si al
Jimititii, in sprijinul institutiilor statului, exclusiv pe baza §i in executarea legil.

E3:- (1) in vederea indeplinirii atributiilor, serviciul public comunitar cste constituit,
Brivit prevederilor art 4 alin.1 din Ordonanta Guvernului nr.84/2001, prin reorganizarea
ipartimentului de starc civila din aparatul propriu al consiliului local al orasului Abrud
Pormatiunii de evidentd informatizatd a persoanel Abrud.

(2) Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor cste organizat la
eI de birou, avind ca principale atributii: evidenta persoanelor i eliberarca cartilor de
titate si a celor de alegitor, inregistrarea actelor si cliberarea certificatelor de stare
4, informatici, analizd-sintezd, secretariat arhiva §i relatii cu publicul.

- (1) Seful serviciului public comunitar local este numit sau eliberat din lunctie
hotirare a consiliului local, in conditiile legii, cu avizul Directict pentru Fvidenta
oanelor Si Administrarea Bazelor de Date, in conformitate cu prevederile art. 9, alin.
‘metodologia aprobata prin Hotarérea Guvemului nr.2104/2004.

5. In indeplinirea prerogativelor cu care este investit, serviciul public comunitar
‘coopereazd cu celelalte structuri ale primdriel, alc Ministerului Administratiei $1
elor i colaboreazi, pe probleme de interes comun, potrivit prevederilor actelor
ative in vigoare, cu autorititile publice, socictati, agenti economici, precum §i cu
ane fizice.




CAPITOLUL 11

ORGANIZAREA SERVICIULUI

1) Structura organizatoricd si efectivele serviciului public comunitar local sunt
conform statutului de organizare aprobat prin Hotdrdrea Consilivlui Local al
Abrud, nr. 7 din 10.02.2011, avizat de Dircctia pentru Evidenta Persoanelor $i
rarea Bazelor de Date.

giciul public comunitar local de evidents a persoanelor arc atributii pe hinie de:
Bents a persoanelor si eliberare a actelor de identitate;

frmatici;

civild;

74 - sintezd, secretarial - arhiva §i relati cu publicul.

1) Serviciul public comunitar local executa atributiile ce-i sunt conferite de lege
lutionarea cererilor cetdtenilor care au domiciliul sau resedinta pe raza de
tA.

Ederca atingerii obicctivelor stabilite, activitalea serviciului are la baza relatii de
Rte (ierarhice, functionale), de cooperare, de coordonare si de control, potrivit
Elor stabilite pentru fiecare structurd componentd in parte.

Relatiile de autoritate ierarhice se stabilesc intre conducerea serviciului public
ptar local si personalul subordonat acestuia in scopul mentinerii, pastrari i
ondrii starti de funclionalitate a serviciului.

(1) La nivelul serviciului public comunitar local, activitatea de control i
fiare  este  atributul conducerii g1 se realizeazd direct, ori prin intermediul
.CODl'andtOrulLll de serviciu. De ascmenea, in activitatca de control, pe linii
g de munca, conducerca scrviciului poate angrena §i alt personal spu,mhml din
tructurilor proprii.

Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor al oragului Abrud
fte si solutioneazd cererile cetdtenilor pe probleme specifice de evidenta a
fielor din localitatea in care functioneaza serviciul public comunitar local, cat i din
feomune Invecinate, la care nu s-au conslituit incd servicii publice comunitarc

CONDUCEREA SERVICIULUI

Conducerca/coordonarca /coordonatoru! serviciului public comunitar local este
jta de seful serviciului,

- (1) Seful/coordonatorul serviciului reprezinta serviciul public comunitar local in
e cu sefii celorlalte structuri din cadrul primériei, cu comandantii (sefii) unitédtilor
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terul Administratiei $i Internelor, cu institutiile $i organismele din afara
M.A.L, potrivit compelentelor legale.
carea ordinelor si instructiunilor la nivel superior. seful/coordonatorul
-public comunitar local emite dispozifii obigatorii pentru tot personalul din
1 conformitate cu prevederile fegale,
ditiile legii §i reglementarilor specifice, seful/coordonatorul serviciului public
jocal poate delega atributii din competenta sa altor cadre din subordine.

} Seful/coordonatorul serviciului public comunitar local raspunde in fala
ocal de intreaga activilale pe care o desfagoard, potrivit prevederilor figel

alul serviciului public comunitar local raspunde de intreaga activitate carc o
in fata sefului/coordonatorului serviciului,

CAPITOLUL I

ATRIBUTHLE SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL

Serviciul public comunitar local are urmatoarele atributii principale:

Emeste, pastreaza, tine evidenta §i elibercaza, in sistem de ghiseu unic, certificatele
fecivild, cartile de identitate $i cérile de alegitor,
fegistreazd actele i faptele de stare civila, precum gi mentiunile $i modificarile
grite in statutul civil. in domiciliul §i resedinta persoanel, in conditiile legii;
fmegte si pastreaza registrele de stare civild, in conditiile legii,
focmeste, completeazd, rectifics, anuleazd sau reconstituie actele de stare civila,
n-si orice mentiuni ficute pe actele de stare civild i pe actele de identitate, in
Riile legii;
ftualizeazd, utilizeazd si valorificd Registrul local de evidentd a populatiei, care
e datcle de identificare si adrescle cetatenilor care au domiciliul in raza de
fetengi teritoriala a serviciului public comunitar respectiv;
Fizeazi, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidentd a Populatiel, datele
kare pentru actualizarca Registrului National de Evidenta Populatie;
izeaza in conditiile legii, la solicitarea autoritdtilor 1 institutiilor publice centrale,
ne si locale, agentilor economici ori a cetétenilor, datele de identificare i de adresa
persoanci;
htocmeste listele electorale permanente, In colaborare cu structurile teritoriale ale
irului National pentru Administrarea Bazelor de Date de Evidenta a Persoanclor;
pnstatd contraventiile si aplicd sanctiuni, in conditiile legii;
e registrele de evidentd pentru tiecare categoric de documente eliberale;
Bdeplineste i alte atributii stabilite prin reglementiri legale.




Sectiunea 1

_ ATRIBUTH PE LINIE DE EVIDENTA A PERSOANELOR

SI ELIBERARE A ACTELOR DE IDENTITATE
-In domeniul evidentei persoanelor si cliberdrii actelor de identitate, serviciul
ymunitar local are urmétoarele atributii principale:

izeazd activitatea de eliberare a actclor de identitate si a cértilor de alegator, sens
rimeste, analizeaza si solufioneazi cercrile pentru eliberarea cértilor de 1dentitatce,
. restabilirea ort schimbarea domiciliului, precum si acordarca vizei de resedinga,

‘mitate cu prevederile legale: |
ru indeplinirea intocmai a atributiilor $i sarcinilor din competentd, raspunde de
‘intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care reglementeaza

a pe finia regimului de evidentd a persoanelor;
treaza toate cererile, in registrele corespunzitoare fiecdrei categorii de lucrdri, in

tate cu prevederile metodologiel de lucru;
nunde de corectitudinea datelor preluate din documeniele primare i inscrise in

ele necesare eliberaril actelor de identitate;
boreazi cu formatiunile de politic organizand in comun acliuni si controale la
e cazare in comun, hoteluri, moteluri. campinguri si alte unitdti de cazare turistica,
rea identificarii persoanelor nepuse in legalitate pe linie de evidentd a populatie,
i a celor urmarite in temeiul legii;
gurd aplicarea mentiunilor corespunzitoare n actele de identitate ale cetdtenilor fata
¢ s-a luat masura interdictici de a se afla in anumite localitdti sau de a paragi

tea de domiciliy;
Pentifici - pe baza mentiunilor operative - elementele urmdrite, cele cu interdictia
Jerifei in anumite localitdti etc, $i anunga unitdtile de politie in vederea luarii masurilor

'Ce S¢ Impun:

neaz actele de identitate titularilor care au solicital eliberarca acestora:
nalizeaza Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu informatiile din cererile
ilor pentru eliberarca actului de identitate, precum si din comunicarile autoritatilor

e prevazute de lege;

fasoard activititi de primire, examinarc i rezolvare a petitiilor cetatenilor;

gurd colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unitatile operative alc
in scopul realizirii operative si de calitate a sarcinilor comune ce lc revin, in

egli;
uleazd propuneri pentru imbunatdtirea muncii, modificarca metodolognlor de

7LV
ttocmeste situatiile statistice, sintezele ce contin activititile desfagurate lunar,
strial i anual, in cadrul serviciului, precum si procesele verbale de scadere din

une,

spunde de activititile de selectionare, creare, folosire gi pastrare a arhivel specilice;
Blutioncaza cererile formatiunilor operative din M.ALL S.R.L, S.P.P., Justitic, Parchet,
kb N.. persoane fizice si juridice, privind verificarca gi identificarea persoanelor fizice;
Irpanizeazy, asigura conservarea si utilizeaza, in procesul muncii, evidentele locale:




eicazd acte de identitate persoanelor internate in unitdil sanitare i de protectic
precumn si a celor aflate in arestul unitatilor de politie ori in unitat de detentie din
responsabilitate;
5 sprijin in vederea identificarii operalive a persoanelor internate in unilap
e nu poseda asupra lor acte de identitate;
securitatea documentelor serviciului;

Sectiunea II
ATRIBUTH PE LINIE INFORMATICA

Pe linie informatica, serviciul public comunitar local are urmatoarele atribufii
e:

lizeazd Registrul National de Evidentd a Persoanelor locul cu datele privind
a fizicd in baza comunicirilor fnaintatc de ministere si alle autoritdti ale
tratiei publice centralc §i locale, precum si a documentelor prezentate de cetateni
a solutiondrii cercrilor acestora;
feia in Registru National de Evidentd a Persoanelor datele privind persoana {izica in
omunicarilor nominale pentru nascutii vii, cctiteni romani, ori cu privire la
£oanile intervenite in statutul civil al persoanelor in vérsta de 0 - 14 anl, precum 5l
de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezultd ca persoanele
te nu au avut act de identitate;
Feia imaginea cetétenilor care solicitd eliberarea actelor de identitate ;
stualizeaza datele si pregateste lotul in vederea producerii cartilor de identitate :
bpiaza pe dischete sau CD lotul cu cererile pentru producerea cartilor de identilate si
mpleteaza fisa de insotire a lotului i celelalte evidente;
eazd in baza de datc locale data inméndrii clrtii de identitate;
Récutd activititi pentru intretinerea preventiva a echipamentelor din dotare;
entiazd incidentele de hard-soft si de aplicatie;
arifica neconcordantele dintre nomenclatorul arterelor de circulatic si situatia din
g respectiv din documenticle celatenilor;
20lvi erorile din baza dc date locald (constalatd cu ocazia unor verificirt sau
alate de alti utilizatori);
lveaza si arhiveazi pe suport magnetic, fisicrul de imagini pentru loturilc de carti de
ate;
mizeazd, in conditiile legii, datele dc identificare si de adresd ale persoanei citre
Pritatile si institutiile publice centrale, judetenc si locale, agentii cconomici §i catre
Bicni, in cazul in care sunt necesarc preludri de date in sistem informatic:
ntocmeste listele electorale permanente;
kdministreaza rejeaua si domeniul sistemului informatic pe problem
Biciului public comunitar local;

e de competentd a




isoard activitdti de studiu gi documentare tchnicd, in scopul cunoagtern
lor in domeniul informatic si a posibilitdilor de implementare a acestora in
emulul informatic local;

reazd cu specialigtii structurilor informatice interconectate la bazele de date
"M AL, in vederca asigurarii utilizarii datctor in conformitate cu prevederile

operatii de instalarc a sistemelor de operare a software-ului de baza §i de
echipamentele de calcul care compun sistemul informatic local si participa la
i repunerea in functiune a echipamentelor de calcul, Tmpreund cu specialistii
asigurd asistenta tehnici in cadrul contractelor de service al echipamentelor de
f comunicatie si software;
I protectia datelor 5i informatiilor gestionate §i ia méasuri de prevenire a scurgcl
i clasificate si secrete de serviciu;
‘alte sarcini dispuse de conducerea serviciulul;

Sectiunea 1]

ATRIBUTII PE LINIE DE STARE CIVILA

"Pe linie de stare civila, serviciul public comunitar  arc urmitoarele atributii

neste, la cerere sau din oficiu - potrivit legii, acte de nagterc, de cisdtorie $i de
ficlibereazi certificate doveditoare;
¢ mentiuni, in conditiile legii si ale metodologiilor pc marginea actelor de stare
aflate Tn pastrare si trimite comuniciri de mentiuni pentru inscriere in registre,
1 [ sau I, dupa caz;
indeplinirea intocmai a atribugiilor si sarcinilor din competenid, raspunde de
intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor §i instructiunilor care reglementeaza
tea pc linia regimului de stare civila,
streazi toate cererile In registrele corespunzitoare ficcdrei catcgoni de luerdri, in
itate cu prevederile metodologiei de lueru;
epunde de corcctitudinea datelor preluate din documentcle primarc $i inscrise in
re:
creaza extrase de pe aclele de stare civild, la cercrea autoritdilor, precum si dovezi
inregistrarea unui act de stare civila, la cererea persoanelor fizice;
ite structurii informatice din cadrul serviciului, o datd la 10 zile, comunmciarile
fhale pentru nascutii vii, cetdteni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in
| civil al persoanelor in virstd de 0 - 14 ani, precum §i actele de identitate ale
elor decedate ori declaratiile din care rezultd ca persoanele decedate nu au avut
ge identitate;
_':'mite centrelor militare. pand la data de 5 a lunii urmatoare inrcgistrarii decesulu,
il militar sau adeverinata de recrutare a persoanei supuse obligatiilor militare;
cmeste buletine statistice de nagtere, cdsdtoric i de dcces in conformitate cu
hicle Institutului National de Statistica pe care l¢ trimite lunar Directiei Judetene de

]

gtick;




Wmiisuri de pastrare In conditil corespunzatoare a registrelor i certificatelor de stare
§ peniru a evita deteriorarca sau disparitia acestora;

bibuie codul numeric personal, pe baza listelor de coduri precaleulate, pe carc le
si le pastreaza in conditii depline de sccuritate;

bune anual, necesarul de registre, certificate de starc civila, formulare, imprimate
si cerneald speciald, pentru anul urmator, $i il comunicd serviciului public
tar judetean de evidentd a persoanelor;

ingrijeste de reconstituirea prin copiere a registrelor de stare civila picrdute ori
- partial sau total - dupd exemplarul existent, certificdnd exactitatea datelor

Jsuri de reconstituire sau intocmire ulterioard a actelor de stare civild, in cazurile
ute de lege;

inteaz serviciului public comunitar judetcan de evidentd a persoanclor, exemplarul
gistrelor de stare civild in termen de 30 de zile de la data cand toate filele din
u au fost completate, dupi ce au fost operate toate mentiunile din exemplarul I;
eazi imediat serviciul judetean de specialitate in cazul disparipiel unor documente
civild cu regim special:

fmeste cererile si efectueaza verificari cu privire la schimbarea numelui pe cale
trativa §i transcricrea certificatelor de stare civild procurate din strdinatate;
olicitarea instanjelor, cfectueaza verificdri cu privire la anularca completarca,
fcarea ori modificarea actelor de stare civild, declararca disparitiei sau a mortii pe
bidecitoreasca i Inregistrarea tardiva a nagterii;

figoara activitdti de primire, examinare, eviden(d gi rezoivare a petitiilor
milor;

fzura colaborarea si schimbu! permanent de informatii cu unitdtile oprative ale
in scopul realizirii operative i dc calitate a sarcinilor comune ce-1 revin in temeiul

uleazd propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de
-elc;

ftocmeste situatiile statistice, sintezele ce contin activitdfile desfisurate lunar,
Ktrial si anual, in cadrul serviciului public local, precum si procesele verbale de
din gestiune;

fspunde de activittile de selectionare, creare, folosire §i péstrare a arhivel:

fecutd actiuni si controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile de
publica, in unititile sanitare i de protectic sociald, in vederea depistérii
fanclor a cliror nastere nu a fost inrcgistratd in registrcle de stare civild §1 a
ganelor cu identitate necunoscutd,

Plaboreaza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre §i persoane cu
fitate nccunoscutd, precum i a parintilor copiilor abandonati,




Sectiunea 1V

ATRIBUTII PE LINIE DE ANALIZA-SINTEZA,
SECRETARIAT SI RELATII CU PUBLICUL

domeniul analiza-sinteza, secretariat §i relatii cu publicul, serviciul public
s urmitoarele atribugii principale:

- inregistreaza si tine cvidenta ordinclor, dispozitiilor, instructiunilor,
or, stampilelor si sigiliilor asigurand repartizarea lor in cadrul saerviciului;
modul in care sc aplici dispozitiile legale cu privire la apérarea scretulul de
iciu, modul de manipulare si de pastrare a documenltelor secrete;
zeazd §i asigurd intrefinerea,- cxploatarea i sclectionarea fondului arhivistic
v constituit la nivelul serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale in

inregistrarea/iegirii tuturor documentclor si clasarea acestora in vederca

eazd corespondenta, o preda dupd exccutared operatiunilor de inregistrare in
fspecial destinate;
Bz3 corespondenta;

primirea §i inregistrarea petitiilor si urmareste rezolvarea acestora in termenul

zeazi §i desfisoard activitatea de primire in audientd a cetitenilor de catre
pea serviciului sau lucrdtorul desemnat;

zezd principalii indicatori realizati, verifica modul de indeplinire a sarcinilor
si intocmegte sintezele, situatiile comparative i analizele aczivitatilor desfagurate

mite serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor, judetean, sintezele si

Jie intocmite;
B3 constituirea fondului arhivistic neoperativ al serviciului, din documentele

B din activitatea de protil.
CAPITOLUL V
DISPOZITH FINALE

_} (1) Atributiile :‘;;efului/coordcmamrului serviciului public comunitar local si ale
ite cadre cu functii de conducere sau de execufie sunt previzute in figele posturilor.
raport cu modificarile intervenite in structura sau activitatea serviciului public
war local, fisele posturilor pand la functia de gef de birou, inclusiv, vor fi
izate, cu aprobarca ;aefului/coordnnamrului servicivlui. -
postului yefului serviciului va fi reactualizatd numai cu aprobarea Consiliului
iDEPAB.D.
baza extraselor din prezentul regulament, 3
esc figele posturilor pentru toate functiile din structurd.

eful serviciului public comunitar local




Personalul serviciului public comunitar va fi incadral in grupa de munca
foare, conform reglementérilor in vigoarc.

‘ )
rsonalul serviciului public comunitar local este obligat $a cunoascd si sa
mai, prevederile prezentului regulament, in partile ce-l privesc.

ntul regulament a fost intoemit conform proiectului cadru comunicat de
tru Evidenta Persoanclor $i Administrarea Bazelor de Date st de Consiliul

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR,
CRISAN MALERIA

- = RO - = - SET - - - s s = "
S ORI It 20 IR AR | o FIR T T8 S




HOTARAREA NR.20
privind completarca Programului anual al achizitiilor publice pe
anul 2012,

Consiliul local al orasului Abrud. judetul Alba, ntrunit azi in sedingd ordinard publici:

Ludnd in dezbatere Proieciul de hotarire nr7915/26.03.2012, privind completarea Programului anual al
itiilor publice pe anul 2012, initiat de Primarul orasyluj Abrud:
b Avind Tn vedery :
= Raporwl de specialitate al Compartimentului urb
primarulyi ;

Rapoartele de avizare ale Comisiilor nr. | 3i

: Tindnd cont de prevederile:

£ OUG ne.34/2006, privind atribyirea contractelor de achizitic publica, a contr
lucréri publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile i completdrile ulterionre:

HGR nr.925/2006, pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuires

contractelor de achizigic publici din QUG nr.34/2006:

QUG nr.19/2009 privind unele masuri in domeniul legisiatici referitoare 2 achizitit publice:

;.;In baza dispozitiilor art. 36, alin.4, Iit. .,a™ din Legea nr.215/2001, privind administralia publica locala

ficats, cu modificarile i compietarile ullerioare;

In temeiul art, 45, alin2, lit..a" siarl, 115, alin. 1. [it...b", di
ocald, republicata, cu modificdrile si completar

anism din cadrul aparatulyj de specialitate al

2 din cadrul Consiliului Local Abrud;

raclelor de concesiuni de

n Legea nr. 215/2001, privind administratia
ile ulterioare ;

HOTAR ASTE:

BRT.1 Se aprobj completarea Programului anual al

achizitiilor publice pe anul 2012, asifel -
* LaCap. A Contracet de furnizare, duy

pd po. 20 s¢ introduc doud poitii noj -

# Poz. 21 — Mixturd astaltica ~ 15000 lei - incrcdin;are dirceta
*  Poz. 22 - Teren Buninginea — 30000 lei - fncrudin[are dirgeta.
La Cap. B Contracte de servicii, dupd poz. 14 se introduc doua pozitii noi

# Pozl3— Servicii- evaluare terenuri — 5000 lej — Tncreclinmre directa

# Pozl6 - Servicii — Consultantd juridica 4500 Jei — Incredintare direct
RBT.2 De la data intarii in vigoare a prezentei hotirdri Anexa la hotdrdrea Consiliului Local Abrud
$:01.2012, privind aprobarea Programului anual al achizitiilor publice pe anul 2012, s¢ completeazd in
Je stabilite la art. | din prezenta hotardre.
T.3 Primarul orasului Abrud im
fle prezentet hotariri.,
RT.4 Hotarérea sc comunica Instituiei Prefectulyi Judetului Alba, Prim

_ arului oragului Abrud.
Kimentului achiziiii si Compartimentului buget-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate ol
fii

preund cu Compartimentul achizitii publice vor duce |a Indeplinre

L. Prezenta hotarare a fost ado

: ptatd in urma votului favorabil a unui nr. de 10 consilieri din totalul de 15
blocali in functie,

Abrud, EWJE
-

(3)
sedinte de sedints, /j/ A q-,ﬂ‘* \ Contrasemneazy,
silier, Matei {', OR® 5 o Secretar, Cri aleria
Lo 1O &
AQ, /.
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| Alba
| Abrud

Beiliul Local

HOTARAREA NR.21
privind rectificares bugetului loeal si completarea Listei obicetivelor de investitii

aanului 2012

Consiliul Local al orasului Abrud, Judetul Albg, Tntrunit azi in sedint
‘Luind in dezbatere Proiectul de hotirire nr7894/23,03.2012
letarea Listei obiectivelor de investitii a anului 2012
Avind in vedere:

i ordinard publici;
. privind rectificarca bugetului local 5
» tnifiat de Primarul oragului Abrud:

Raportul de specialitate al Compartimentului buget-contabilit
primarului, Tnregistrat sub nr.7875/22.03.2012:

Raportul de avizare al Comisiel nr. 1 din cadrul Consiliului Local Abrud;
Tinind cont de prevederile -

" ArL19alin2 si ar.30 din Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale, cu
moditicdrile si completarile ulterivare;

Legea nr.293/2011, privind bugetul de stat pe anul 2012;

In baza dispozitiilor arl.36 alin. 4 lit, _a" $tart.124 din Legea nr. 215/2001.

republicatd. cu modificirile §i completdrile ulterinare:

Intemeiul art, 45, alin,2 lit. .a™ si art. 115, alin. ], lit,.b™, din Legea nr. 21572001 privind admintstratia

d locald, republicatd, cu modificarile si completarile uterioure

ate din aparatul de specialitate al

privind administratia publica

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobi rectilicarea bugetalui local pe anul 2012, dupéi cum urmeaza:
* La sectiunea de functionare
La partea de venituri, art. 3702 ,,Donatii si Sponsorizdri™ cu suma de 46600 ¢,
La partea dc cheituicli se majoreaz
# Cap. 6502
lei
# Cap. 6102, Ordine publica si siguran(d nationald™". ar.20 _.Cheluieli
materiale™ cu suma de 21600 lei,
ART.2 La sectiunca de dezvoltare:
3¢ aprobd complclarea Listel obicetivelor de mvestilii pentru anul 2012 la cap. 7002 LAdministrarca
iului public si privat™, art.700130 «Alte cheltuicli de investitii™, achizitionare teren sat Buninginea,
r pentru statia de pompare si epurare apd potabildcu suma de 30 mii Jei
Cu acecagi sumi. respeetiv 30 mii lei se diminucuza femdul pentry
Joreazii cheltuielile pentru investitii,
e ART.3 Se aprobi modificarea intre capilole. articole i alineate de cheltuieli,
[ ART.4 Valideaza Dispozitia primarului orasului Abrud nr.32/02.03.2012, privind modificarea
pirii a sumelor pentru cheltuiclile de personal, pentru unititile de fnvatdmant, pe anul 2012,
2 ART.S Primarul oragului Abrud prin Compartimentul buget-contabilit
a fndeplinire prevederile prezentei hotirdri.

"ART.6 Hotdrdrea sc comunici Institugiei Prefectului Judetului Alba, Prim
mimentului buget-contabilitate
lui.

k. Prezenta hotdrare a fost adoptatd in urma votului favorabil a

Fi locali in funcie.

-

.,inv{&[a‘hn.ﬁnl”. art. 20, .Cheltuieli materiale™ cu suma de 25000

acoperirea polului de casi si

ate 51 Compartimentul investitii

arnlui oragului Abrud,
si Compartimentului investitii din cadryl aparatului de specialitate al

unui nr. de 11 consilieri din totalul de 15

Presedinte deg, skdinta,

Contrasemneaza,
Consilier, Mati

Secretar, 1 Valeria
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HOTARAREA NR.22
privind aprobarca contului anual de execuie al bugetului loeal pentru anul 2011

giliul Local al oragului Abrud, judetul Alba, Tntrunit azi in sedintd ordinars publica; ¥

ind in dezbatere Proiectul de hotdrdre nr.7883/22.03.2012., privind aprobarea contubui anual de executic

i local pentru anul 2011, initiat de Primarul orasului Abrud;

fnd in vedere

Raportul de specialitate al Compartimentului bugel — contabilitate din cadrul aparatului de specialitate

gl primarului, inregistrat sub nr.7874/23.03.2012, prin care s¢ propune spre aprobare contul de -

eiere al exercitiului bugetar pe anul 2011, !

aportul d¢ avizare al Comisiei nr. | din cadrul Consiliului Local Abrud: ‘
cont de prevederile arl.57 din legea nr.273/2006. privind inantele publice locale, cu modificiele

le ultcricare; .

dispozitiilor art.36, alin.2 lit. | b*" si alin4, lit. ..a™. din Lepea nr.215/2001, privind administeatia

.l_a republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare; |

pmeiul art. 43, alin.2, tiv,a™ si art. 113, alin. 1, lit...b™ din Legea nr. 21 5/2001. privind administratia }

Fals, republicats, cu modificarile si completarile ullerioare ‘

HOTA RASTL:

5S¢ aprobd contul de executic al bugetului local pe anul 2011, dupd cum urmeaza:
pituri totale = 7433594 Ioi j
eituicli totale = 6632400 |ei

pedent = 801194

ESe aproba contul de executic al bugetului institutiilor publice finanfate din venituri proprii $i subventii
Bl local pe anul 2011, dupa cum urmeaza : ‘
fituri totale = 5150409 |¢i i
Bliuicli totale = 5230031 lei :
icit = 79622 lei

Primarul orasului Abrud prin Compartimentul buget-contabilitate va duce la indeplinire prevederile
otarar.

¥ Hotardrea sc comunica Institugici Prefectului Judetului Alba, Primarului orasului Abrud si

ntului buget-contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

brezenta hotdrére a fost adoptatd in urma votului favorabil a unui nr, de 11 consilieri din totalul de 15
ali in functie.

Abrud, 29 martie 2012

Rccdinte de sedintd,

Contrasemneaza,
psilier, Matai Toan

Secretar, CrigahiValeria




iiliui Local

HOTARARFA NR,23
¥ind incheierca nnui Protocol de colaborare intre Orasul Abrud prin Consiliul Local al orasului Abrud s
Inspectoratul Judetean de Politie a Judetului Alby

onsiliul Local al oragului Abrud, judetul Alba, Intrunit az in sedintd ordinara publica:
“Ludnd Tn dezbatere Projectul de hotardre nr.7811/20,03.2012, privind incheierea unui Protocol de colaborare
Orasul Abrud prin Consiliul Local al orasului Abrud §i Inspectoratyl Judetean de Politic a Judeiului Alba,
de Primarul orasului Abrud:
E. Avand Tn vedere:
Adresa Politiel orasului Abrud. inregistrata sub nr.7736/2012. prin care s¢ solicitd incheierca unu;
Protocol de colaborare Tnire Consiliul Local Abrud gi Inspecioratul de Politie Judetean Alba. pentru
aplicarea Proicctului de interes public local intitulat ,.Operativitate in rezolvarea problemelor de
ordine publica in orasyl Abrud™;
Raportul de specialitate al Compartimentului juridic, Inregistrat sub nr.7754/19,03.2012;
Rapoartele de avizare ale Comisiilor nr. ] $i 4 din cadrul Consiliului Local Abrud,
Tinénd cont de prevederile art.35 alin.] din Legea ni.273/2006. Legea tinantelor publice locyle,cu
ficdrile si completarile ulterioare;
& In baza dispozitiilor art.36 alin, 2 it «A781 e aling it Lat | pet.7 si alin, 7 lit W7 din Legea nr.
001, privind adminisiratia publici locald, republicatd, cu modificirle $i completarile ulterioare:
Intemeiul art, 45, alin.] si art. 115, alin.1, lit..b", din Lepea nr. 21 /2001, privind administralia publica
, republicatd, cu modificarile i completirile viterioare :

HOTA RASTE;

ART.1 Se aprobi incheierca Protocolului de colaborare Intre orasul Abrud prin Consiliul Local Abrud
Bpectoratul de Politie Judeteans Alba pentru aplicarea Proicctului de interes local .Operativitate in rezolvarea
fmelor de ordine publics in oragul Abrud™ . aga cum este prezental in Anexd — parte integrantd din presenta

e ART.2 Sc imputerniceste Primarul orasului Abrud . d-nul Ratiu Tiberiu loan . si seinnere Protocolut de
oeare aprobat la art. | din prezenta hotarare,
ART.3 De la daa aplicarii prezentei hotardri, se revoca Hotararea Consiliului Local Abrud nr.35/25 mai

ART.4 Primarul orasului Abrud prin Compartimentul furidic $i Compartimentul buget-contabititate vor
indeplinire prevederile prezentei hotarar,
ART.5 Hotarfirea s¢ comunics Institutiei Prefectului Judetului Alba. Primarulyi arasului Abrud,
imenwlut juridic si Compartimentuly; bugei-contabilitate din cadrul aparatului de spectalivite al
Jului $i Inspectoratul Judetean de Politie a Judetului Alba.
. Prezenta hotdrére a fost adoptatd in urma votului favorabil a unui nr, de 11 consilieri din totalul de 15
Jeri locali n functie,

Abrud, 29 martie 2012

Presedinte de sedint, . Contrasemneaza,
e Consitier, Matei Toan 7 . Secretar, Cris leria
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KICIPTUL/ORASUL/COMUNA INSPECTORATUL DE POL |
prin JUDETEAN ALBA

CONSILIUL LOCAL

Nr, - din "

PROTOCOL DE COLABORARE
(ACORD DE COOPERARE)
3 Pentru aplicarea Proiectului de interes public local
RATIVITATE iN REZOLVAREA PROBLEMELOR DE ORDINE PUBLICA
N ORASUL ABRUD

rmectul de interes public local “Operativitate in rezolvarea problemelor de ordine
; in orasul Abrud” vizeazi consolidarea unui parteneriat bazat pe incredere §i
arentd intre Consiliile locale si Politie in scopul imbundtitirii serviciilor publice de
s local privind ordinea publici si situatiile de urgentd, activitdti ce intra in
tatea atributiilor Consiliului Local al Orasului Abrud, conform art. 6 din Legea nr.

il

MY

Avand in vedere prevederile art. 36, alin.2, lit.”d” si ,,¢”, alin. 6 lit.”a” si alin.7 Iit.”a
Bpea nr. 215/2001 — Legea administraie pubhce locale, art. 29, alin. 1, lit. a, din Legea
/2010 privind Politia Locald, precum si art.2 i art.3 din Legea nr. 218/2002, privind
zarea si functionarea Politiel Roméne, cu modificérile si completirile ulterioare,

o ]
BLAJ., 5t. I.C. Briitianu, nr. 1B

Tel/Fax; 0258/806161, e-mail — politiaathad@politiaalbe, ro




Anexi la Hotirdarea Consiliului Local al Orasului Abrud

Nr. din

PL Abrud prin CONSILIUL LOCAL, cu sediul in oragul Abrud, str.P-ta Eroilor,
Alba, reprezentat legal prin domnul Ratiu Tiberiu loan, primar

si

.3 ‘ORATUL DE POLITIE JUDETEAN ALBA, cu sediul in Alba Iulia, str. 1.C.
b, or.1B, judetul Alba, reprezentat legal prin domnul Chestor principal de politie
COLAYX CABULEA, seful inspectoratului,

L

z = r = [ * . - * [ [
denumite in continuare pérti, au convenit la incheierea prezentului protocol.

_;tolul I — Scopul protocolului
F 1. Cresterea gradului de siguranti al cetitenilor §i mentinerea sub control a
ului infractional din Oragul Abrud.

k.

pitolul TI- Obiectivele protocolului

2.

= 1. Cresterea gradului de ordine i sigurantd publica prin eficientizarea activititii de
hire 5i combatere a criminalitaii;

£ 2. Optimizarea raporturilor dintre institutiile §i autoritatile ce contribuie la
area climatului de ordine si siguranti public;

E' 3, Tmbunatatirea serviciilor publice, inclusiv a serviciului politienesc prin cregterea
tivitatii in interventia la evenimente, inclusiv a celor sesizate prin Apelul de Urgenta
jsolutionarea problemelor cetatenilor;

¢ 4, Cresterea gradului de incredere al populatiei in politie si celelalte autoritati,
hat in sondajele publice;

= 5. Reducerea gradului de victimizare a cetitenilor, inclusiv a numarului de victime
dentelor de circulagie rutierd.

pitotul III - Obligatiile partilor
3. In aplicarea atributiilor §i limitele competentelor care le revin conform legii, pirtile
jabora pentru:

BLAJ,, 5. L.C. Britianu, nr. 1B
Tel./Fax: 0258806161, ¢-mail — politjaatba@politianiby, o
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Anexi la Hotdrdrea Consiliului Local al Orasului Abrud

Nr. din

ik INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN ALBA — POLITIA ORASULUI

[ ABRUD

L o imbunatatirea comunicdrii dintre reprezentantii politiel si factorii administratiei
publice locale, prin realizarea unor intilniri de dialog la initiativa oricéreia dintre
parti;

« Tmbunititirea sistemului de intervenfie la evenimente in vederea reducere a
timpului de reactie;

e eficientizarea si intensificarea activititii de patrulare pe teritoriul Oragului
Abrud;

* solufionarea prompti a sesizérilor cetatenilor;

o desfasurarea de activitifi de prevenire si combatere a infractiunilor;

» realizarea in conditii optime a activitatilor de dirijare a traficplui rutier pe
principalele artere de circulatie in vederea evitarii credrii de ambuteiaje In Oragul
Abrud.

k ORASUL ABRUD prin CONSILIUL LOCAL

..« imbunititirea comuniciirii dintre factorii administratiei publice locale i
reprezentantii politiei, prin realizarea unor intdlniri de dialog la initiativa
oricdreia dintre parti,

¢ adoptarea unor hotirdri de interes local, in vederea intiririi climatului de ordine
si sigurantd publica, in limita competentelor legale;

¢ va asigura lunar cantitatea de 300 litri carburant necesar pentru un numdr de 2
autovehiculele din dotarea Politiei Oragului Abrud, pe durata implementérii
proiectului. Suma de bani alocati lunar este de 1800 lei.

ECapitolul IV. Monitorizare

ATt 4.

.« Politia Orasului Abrud va prezenta trimestrial Consiliului Local al Oragului
pd, pand la data de 10 a primei luni din trimestrul urmétor, rapoarte privind activitatea
fsurati in cadrul Proiectului de interes public local “Operativitate in rezolvarea
jemelor de ordine publicd in Oragul Abrud”.

e« Consiliul Local al Orasului Abrud va analiza trimestrial modul de derulare
ptivitatii desfagurate in cadrul Proiectului de interes public local “Operativitate in
Jvarea problemelor de ordine publicid in Orasul Abrud” si se vor lua sau propune
irile care se impun, dupi caz.

Fapitolul V. — Dispozitii finale

#

BLAJ,, 5t 1.C. Bratianu, nr. 183
Tel /Fux: 0258/806161, e-mail — politigalbai@politiaa by ro
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Anexa la Hotardrea Consiliului Local al Orasului Abrud

Nr, din

Art. 5. Perioada de derulare a prezentului protocol este -pana la 31.12. 2012 cu
fhilitatea prelungirii prin act aditional, cu acordul ambelor parti, pentru inca 4 luni din
§ urmator. |

E Prezentul Protocol intrd in vigoare la data semndrii de citre ambele pérti.

1 Prezentul Protocol inceteazi de drept in cazul in care nu sunt respectate de céatre
i obligatiile stabilite.

ezentul Protocol este intocmit in 2 exemplare originale, céte unul pentru fiecare parte.

PRESEDINTE DE SEDINTA
SECRETAR
';.onsilier f;

i MATE] (oAt CRISAN VALERIA

a,-‘. PR P mimh my mtrdbi  f o
BLAI, 5t. I.C, Bratianu, nr. 1B
Tel./Fax; 0238/806161, e-mail = politiaalbai@politiantba.ro
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HOTARAREA NR.24
privind incheierca unui contract de comodat cu Ocolul Sitvic Abrud RA, avind ca obiect un numir de 6
binciperi din imobilul situat in or. Abrud, str, Cetiitii, nr.1 (fostul Internat al licenlui) pentry a servi ca

' sediu si birouri i 60 mp teren pentru log de parcare a utilajelor proprii

Consiliul Local al orasului Abrud, Judetul Alba, intrunit azi i sedintdl ordinard publica:
< Ludnd In dezbatere Proiectul de hotardre nr.7862/22.03.2012 privind incheierca unui contract de comodat
0colul Silvic Abrud RA. avdnd ea obiect un numar de 6 Incdperi din imobilul situat in or. Abrud, st Cetatii,
ft (fostul Internat al liceului) pentru a servi ¢a sediu i birouri §i 60 mp teren pentru loc de parcare a utilajelor
ppril, initiat de Primarul orasului Abrud:
‘Aviind in vedere:

- Raportul de specialitale al Compartimentului Juridic din aparatul de specialitate al primarului,
inregristrat sub nr.7764/20.03.2012;

= Rapoartele de avizarc ale Comisiilor ne, | si 4 din eadrul Consiliului 1ocal Abrud;

In baza dispozitiilor art.36 alin. 2 Iit, ,¢™ $i art. 124 din Legea nr. 215/2001. privind administratia publica
4, republicatd, cu modificarile yi completarile ulierioare:
L Intemeiul art. 45, alin.3 siart. 115, alin. 1. lit. b, din Legea nr. 215/2001, privind administratia publici
R, republicatd, cu modificarile $i completdrile ulterioare ;

HOTARASTE:

ART.1 Se aproba incheierea unui contract de comodat cu Ocolul Silvic Abrud RA. avand ca obiccl
un numir de 6 inciiperi cu o suprafald de 180 mp din domeniut public al orasului Abrud. situate in
imobilul din oragul Abrud, str. Cetatii, nr, I jud.Alba (fostul imernat al liceului) pentru a servi ca
sediu i birour;

= 60:mp teren proprictate privald a orasului . situat in Abrud. sir, Matilor, nr2. care va [F utilizal ca loc

de parcare pentru utilaje proprii.
Contractul de comodat este prezental in Anexs — parte integrantd din prezenta hotirire.

E. ART.2 Termenul contractului de comadat este de 5 ani incepind cu data de 01.04.2012.

.. ART.3 Imputcrnice;&te pe d-nul Ratiu Tiberiu loan sa semncze contraciul de comodat in condiliile

Hlite la art.| din prezenta hotarire,

: ART.4 Primarul oragului Abrud prin Compartimentul juridic $i Serviciul de administrare al domeniului

ic §i privat vor duce la indeplinire prevederile prezeniei hotdrr,

E ART.S Hotiirarea se comunici Enstitugiei Prefectului Judetului Aiba, Primarului orasului Abrud.

timentului juridic $i - Servictului de administrare a domeniului public si privat din aparatul de specialitate

amarului $i Ocolului Silvic RA. Abrud,

Prezenta hotérare a fost adoptats in urma votului favorabil a unui nr. de 11 consilieri din totalul

p consilieri locali in functie.

Abrud, 29 martie 2012

Presedinte de sedint3,
Consilier, Matei Ip

g Contrasemneaza,
A A Secretar, CriganValeria
CONSILIUL .

o LOCAL ¢
&,

!

T




Anexa la Hotararca Consiliului Local al Orasu]qi;:‘ﬂﬁ?fﬁjg
Nr. 24 din 29632912 "\,

8 Lo lpy, |
% oA X
FCONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ABRUD OCOLUL SILVIC ABR

R. / NR. /

CONTRACT DE COMODAT

Art. 1. PARTILE CONTRACTANTE

e ORASUL ABRUD, prin CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI ABRUD cu
Esediul in Abrud, Piata Eroilor nr.1, judetul Alba, tel 0258/780519, fax 0258/7802635,
Leod fiscal 44905592, reprezentat prin Ratiu Tiberiu Ioan, avand functia de primar, in
fealitate de COMODANT si

OCOLUL_SILVIC ABRUD R.A., cu sediul in Abrud, str. loan Buteany nr.4,
gludetul Alba, tel / fax 0258/780973, reprezentatd prin ing. Butnariu Tudor Rézvan,

kvand functia de director, in calitate de COMODATAR

Art. 2. OBIECTUL CONTRACTULUI

F-Cedarea de ciitre comodant, cu tithy gratuit, citre comodalar, a dreptuluj de
Holosintd a unui numir de 6 (yase) incéiperi cu o suprefatd de 180 mp. situate in
fmobilul din orasul Abrud, str, Cetatii, nr. 1, judeful Alba, pentru ai servi
fomodatarului ca sediu (birouri), precum si a 60 mp. teren sitvat administrativ in str,
fMotilor nr. 2, inscris in C.F. nr. 70482 Abrud, care va fi utilizat de comodatar ca
parcare pentru utilajele proprii,

Predarea - primirea obiectului comodatului va fj consemnatd in procesul

erbal de predare — primire §i constituic anexa 1 la prezentul contract $i parte
fntegranti din acesta,

Art. 3. DURATA CONTRACTULUIL

Prezentul contract se incheie pe 0 peroadd de 5 ani, incepand cu 01.04.2012
pana in data de 1.04.2017, cu posibilitatea prelungirii lui tacite dupd fmplinirea
enului de restituire, printr-un act aditional la contract.

Prin acordul partilor, prezentul contract poate s inceteze si Tnainte de termen.

Art. 4. DREPTURI SI OBLIGATII

a) Drepturile comodantuiui:

’5- $d ceard rezilicrea contractului, in cazul in care comodatarul nu fsi respects
. obligatiile prevazute in prezentul contract,

Eb) Drepturile comodatarului:




. - sdiscasigure de citre comodant folosirea bunulul pe toati durata

£ contractului;

. ¢) Obligatiile comodatarului:

;. - 5dseingrijeascd de bunul Intocmai ca proprietarul acestuia;

t .- s foloseascd bunul potrivit destinatiei sale (birouri) si pentru parcarea

; autovehiculelor din dotare;

- - sd suporte, de la data preludrii bunului, cheltuielile necesare folosintei acestuia

— energia electrica, apli, canal i salubritate, ce vor facturate comodatarului —

- neavind dreptul si ceard restituirea acestora de la comodant;

- si achite plata reparatiilor privind spatiul impuse de utilizarea lui si si nu
aducd modificari spatiului fird acordul comodantului;

- comodatarul nu va putea cesiona acest contract altcuiva, nu va putea inchiria
sau da in folosintd, total sau partial spatiul ce constituie obiectul prezentului
contract;

- sd restituie bunul la implinirea termenului stipulat in prezentul contract.

Art. 5. RISCURI

. Comodatarul va suporta riscul deteriordrii sau pieririi bunului in urmitoarele
Ecazuri;

. - intrebuintarea bunului contrar destinatiei sale;

;. - folosirea bunului dupi expirarae termenului convenit de parti prin

Eprezentul contract;

b - dacd comodatarul ar fi putut salva bunul atunci cind exista pericolul

ddistrugerii acestuia;

- in celelalte cazuri riscul deteriordrii sau pieririi bunului este suportat de

e

| Prezentul contract isi inceteazd efectele in urmatoarele cazuri:

: - prezentul contract inceteazi de plin drept, fird a mai fi necesard interventia
pnei instante judecétoresti, in cazul in care una dintre parti, in termen de 15 zile de la
fata primirii notificarii prin care i s-a adus la cunostintd ci nu si-a executat ori isi
pxecutd in mod necorespunzitor oricare dintre obligatiile care fi revin.

3 - partea care invocd o cauzd de incetare a prevederilor prezentului contract o
ba notifica celeilalte pirti, cu cel putin 15 zile inainte de data la care incetarea
prmeazi sd-si produca efectele.

.- prin restituirea bunului de cétre comodatar inaintea temenului previzut in
jontract;

.- prin trecerea termenului previazut in contract;

j - prin reziliere Tn cazul nerespectirii clauzelor de citre comodatar.

Art. 7. FORTA MAJORA

‘ - nici una dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen
bw/si de executarea in mod necorespunzitor - total sau parlial - a oricarei obligatii
¢ 1l revine In baza prezentului contract, dacd necxecutarea sau executarea
| 2




necorespunzatoarc a obligatici respective a fost cauzata de forta majord, asa cum
este definitd de lege.

- partca care invocd forta majord este obligatd sa notifice celeilalte pirti, in
b-termen de 3 zile de la producerea evenimentului $i si ia toate masurile posibile In
vederea limitérii consecingelor lui.

- dacad in termen de 10 zile de la producere, evenimentul respectiv nu
inceteazd, pértile au dreptul si-si notifice incetarea de plin drept a prezentului
g contract fard ca vreuna dintre ele s3 pretindi daune - interese.

- cazul de fortd majorad exclude rispunderca comodatarului daci acesta nu a
fputut prevedea pericolul, daca nu a folosit bunurile contrar destinatiei si daci nu le-a
g restituit comodantului la termenul previzut de prezentul contract.

Art. 8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

. Partile au convenit ¢i toate neintelegerile privind validitatea prezentului
ontract sau rezultate din interpretarea, executarea ori incetarca acestuia sa fie

rrezolvate pe cale amiabild de reprezentantii lor.

In cazul in care nu este posibild rezolvarea litigiilor pc cale amiabila, partile

e se vor adresa instantelor judecitoresti competente.

Prezentul contract s-a incheiat astiizi in doua exemplare.

PRESEDINTE DE SEDINTA, VIZAT,
CONSILIER, BWANIGS SECRETAR,
MATEI IOAN CRISA { ERIA

b




] HOTARARFA NR.25

tnd aprobarea acordiirii cu titlu gratuil o unei cabtitdti de maccrial lemnos din rdures orasului Abrud

“Consiliul Local al orasuiui Abrud, judetul Alba, Tnirunit azj in sedingd ordinard publica;

' Ludnd in dezbatere Projectul de hotardre hr.7934/26.03.2012, privind aprobarca acordirii cu Gy gratuit a

cabtitari de material lemnos din padurea orasului Abrud. initiat de Primarul oragului Abrug;

Avind in vedere:

= Adresa Ocolului Silvie Abrud RA. nr. 1081/22,03.2012
nr.7895/23.03.2012 si Actele de punere in valo
LBidigesti*®

= Raportul de specialitate al viceprimarului orasului Abrud prin care se
gratuit a cantitatii de 196 me lemn din partida 7459 Bidigesti”

de 98 me lemn din partida 7460 ,.Coasta Vértopului®

proprietatea orasului Abrud:

Hotirdrea Consiliului Local Abrud nr.12/23.03.2012 privind aprobarea volumului de musi lemnoasa

care poate fi exploataty din padurea oragului Abrud. in anul 2012:

Raportul de avizare al Comisici nr. | din cadrul Consilivlui Local Abrud.

Tindnd cont de prevederile |

* Legii nr.46/2008, Codul Silvic, cu modifcarile 51

* OUG 13972005, privind administrarea n
ulterioare:

*  Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale. cu madificarile $i completarile ulterioare;

8n baza dispozitiilor art. 10, art.36 alin. 2 it €7 gialin, 4 Lt ,ddin Legea nr. 215/2001. privind

tratia publica locald, republicatd, cu modificirile si complctdrile ulicrioare:

nlemeiyl art. 45, alin3 giart. 115, alin.1, lit..b”, din Legea nr. 215/2001. privind administratia publica
republicatd, cu modifichrile si completdrile ulterioare ;

»Inregistratd la Primiria Abrud sub
are nr. 7460 .Coasta Vértupului™ si nr.7459

propung acordarea cu titly
" pentru Primaria Abrud si a cantitilii
pentru Spitalul Orascnese Abrud, din padurea

completdrile ullericare;
ddurilor din Roménia. cu modificarile i completirile

HOTA R ASTE:

ART.1 Se aproba acordarea cu titly gratuit din padurea proprietatca orasului Abrud a cantitditii de 196
bn de naturd produse principale provenite din ticr! suceesive dezvoltare, din partida 7450 SBidigestit
rimdrfa Abrud,

L ART.2 Se aproba acordarea cu titly gratuit & cantitd(ii de 98 mc lemn produse principale provenite din
ecesive definitive din partida 7460 ..Coasta Virtopului™ pentru Spitalul ordsenese Abrud.
¥ ART.3 Primarul orasului Abrud prin Serviciul Admir

ite provederile prezentei hotardr.
E ART.4 Hotidrdrea se comunica Institutici Prefectului Judetului Alb
i de administrarc 2 domeniului public §i privat din cadrul
.Silvic Abrud RA si Spitalului Origencse Abrud,

. Prezenta hot3rare a fost adoptats in urma votului favorabil
locali in functie,

tistrarca Domeniului Public si Privat vor duce Ja

a. Primarului orasului Abrug,
aparatului de specialitate al primarului,

a unui nr, cde 11 consilieri din totalul de 15

Abrud, 29

; QNO A J‘q‘
Presedinte de sedinta, ’ Contrasemneazs,
'Cﬂnssilier,eMateﬁi Iole?rE / CONSILIUL

. Secretar, Crighh aleria
: m}

: ) 4

; R b

; 'Wu?)"//




pénia

pul Alba
jul Abrud
ilivi Local

j’ HOTARAREA NR.26
Privind atribuirea in proprietatea solicitantilor a terenujui aferent

nstructiilor conform art.36 din Legea nr.18/1991, republicatd, cu modificirile si completdrile
o ulterioare

Consiliul Local al orasului Abrud, judetul Alba, intrunit azi in sedintd ordinard publica;

Ludnd n dezbatere Proiectul de hotirére nr.7799/20.03.2012, privind atribuirea i proprietatea
antilor a terenului aferent constructiilor conform art.36 din Legea nr.18/1991, republicatd, cu modificirile si
‘ etanle ulterioare, initiat de Prirmarul orasului Abrud:

Avand n vedere:

- Raportul de specialitate al Compartimentului urbanisrm din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr,7793 din 20.03.2012, cu privire la atribuirea in proprietatea solicitantilor a terenului
aferent apartamentelor de la bloe si a casel particulare;

i Raportul de avizare al Comisiei nr,2 din cadrul Consiliului Local Abrud;

‘ Tlnand cort de prevederile:

p. Art.36 alin, 2 din Legea nr.18/1991, a fondului funciar,republicatd, cu modificrile si completarile

- ulterioare,

EIn baza dispozitiilor art.36, alin.2, lit. ,,¢” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locals,
blicatd, cu modificrile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin.3 si art, 115, alin. 1, lit.,,b", din Legea nr. 215/2001, privind administratia publici

o republlcata cu modificarile i completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

ART.1 Propune atribuirea in proprictatea solicitantilor a terenului aferent apartamentelor de la blocuri si
Jei particulare, in cota trecutd in dreptul fiecsrui solicitant din Anexa — parte integranta din prezenta

are,

ART.2 Compartimentul urbanism din aparatul de specialitate al primarului va duce la indeplinire

blerile prezentel hotrari,

L ART.3 Hotdrarea se comunica Institutiel Prefectului Judetului Alba, Primarului orasului Abrud si
partimentului urbanism din cadul aparatului de specialitate al primarului,

: Prezenta hotdrare a fost adoptata in urma votului favorabil 2 unui ne, de 11 consilieri din totalul
E consilieri locali Tn functie,

vl

Abrud, 29 malftie 2012

Presedinte de sedint3,
Consilier, Matei Ioan

Contrasemneazad,

Secretar, CriVatena

1#7




XA LA HCL NR.26 din 29 martie 2012

;.

1

'NUME, PRENUME
DOMICILIU SOLICITANT

COTA AFERENTA

Babut Maria
Abrud, str.Republicii, BI.B,Ap.21
Jud.Alba

[ Cota de 18/849 mp, din suprafata de 849 mp, teren

inscris in CF nr.70345-C1-U9 Abrud, cu nr. top.
287712 /XX,

Medrut Nicolae si sotia

| Medrut Elena

.| Abrud, str.Aleea Parcului, BL.M,
| Ap.24

.| Jud.Alba

Cota de 15/760 mp, din suprafata de 760 mp, teren
inscris in CF nr.70141-C1-U5, Abrud, cu nr.
top.2874/a/2/XXIV afferent apt, situate in or. Abrud,
str.Republicii, bl.R3, Ap.24, jud.Alba.

| Suflaszky Iozsef Matyas
.| Abrud, str.Bancii, nr.3,
| jud.Alba

Teren in suprafafé de 135 mp, inscrisd in CF nr.72815
Abrud provenita din conversia pe hartie a CF nr.3496
Abrud Sat,

i)

RESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA,

SECRETARGW)N VALERIA




HOTARAREA NR.27
Privind prelungirea unui contract de inchiriere locuinta

2 Consiliul Local al oragului Abrud, judetul Alba, Intrunit azi in sedintd ordinara publics;

' Ludnd in dezbatere Proiectul de hotardre nr.7803/20.03.2012, privind prelungirea unui contract de

,ﬂere locuintd, initiat de c&tre Primarul orasului Abrud;

Avand in vedere:

- Cererea d-nei Negriu Rodica, Tnregistratd sub nr.7034/2012, privind prelungirea contractului de
inchiriere nr.6670/2007;

- Raportul de specialitate al Compartimentului urbanism din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr.7816/21.03 prin care se propune prelungirea contractului de inchiriers
nr.6670/25.04.2007, incheiat cu Negriu Rodica;

- Prevederile Contractului de inchiriere nr.6670,/2007;

.- Raportul de avizare al Comisiei nr.3 din cadrut aparatului de specialitate al primarului.

Tinand cont de prevederile OUG nr.40/1999, privind protectia chiriasilor si stabilirea chiriel pentru spatiile

pstinatie de locuinte, modificata si completaté;

. In baza dispozitiilor art.36, alin.5, lit. ,,a” din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala,

plicata, cu modificdrile $i completarile ulterioare;

. -In temeiul art. 45, alin.3 si art. 115, atin.1, lit.,,b”, din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica

, republicata, cu modificarile si completanle ulterioare ;

HOTARASTE:

)’ ART.1 Se aprobd pretungirea contractului de inchiriere nr.6670/2007, incheiat intre Consiliul Local

51 d-na Negriu Rodica pe o pericada de 5 ani.

t  ART.2 Primarul oragului Abrud prin Compartimentul urbanism-programe va duce la indeplinire

rlle prezentai hotérari,

}. ART.3 Hotdrarea se comunica Institutiei Prefectului Judetulut Alba, Primarului orasului Abrud,

rtlmentull urbanism din cadrul aparatului de specialitate al primarului $i d-nei Negriu Rodica.

! Prerenta hotérdre a fost adoptats in urma votului favorabil 3 unui nr. de 11 consilieri din totalul de 15

eri locali in functie.
Abrud, 29 martie 2012

Contrasemneazd,

Secretar, Waleria

| Presedinte de sedint3,
Consilier, Matei Ioan




Romidnia
udetul Atba
Brasul Abrud
onsiliul Local
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HOTARAREA NR.28
privind schimbarea denumirii unititilor de invatimént din orasul Abrud, jud.Alba

Consiliul Local al orasului Abrod, judetul Alba, intrunit azi in sedintd ordinard publica;

Ludnd Tn dezbatere Projectul de hotdrire ne7860/22.03.2002, privind schimbarca denumivii unitatilor de

valAmant din orasul Abrud, jud. Alba. inifiat de Primarul orasului Abrod;

L Avind in vedere:

- Raportul de specialitate al Compartimentului resurse umane din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr. 7806/2(L03.201 2 ;

= Adresa Grupului Scolar , Horea, Clogea si Crisan’ nedd4/2012, neegistrat ia Consiliul Local sub
nr. 778172012 privind schimbarea denwmicii acested unitdli seolare in Liceul L Heorca, Clogea 31 Crisan™
Abrud;

- Adresa Scolii cu clasele I-VI  Avram lancu™ Abrud, nr.434/26.03, 2012, inrcgistrald la Consiliul
l.ocal sub nr.7959/26.03.2012, privind schimbarea denumirii acestei unitdti de Inviidmant in . Scoala
Gimnaziald Avram lancu Abrud®’, respectiv mentinerea denumirii de Gridinita cu program prelungit
nr.l Abrud;

- Rapoartele de avizare ale Comisiilor nr.3 si 4 din cadrl Consiliului Local Abrud;

Tindnd cont de :

- prevederile art.4 |, art.6 alin, 2 din OMECTS NR.6564/13.12.2012 privind aprobarca procedurii de
atribuire @ denumirilor unitdtilor de invatamént din sistemul najional de inviidimant preuniversitar,
modificat prin Ordinul ne 328372012 al MECTS,

- prevederile art.2 alin. 1 it ,d" din OG nr.63/29.08.201 1, privind atribuirea sau schimbarea de

L denumiri, aprobatid prin Leges nr.48/2003, cu modificdrile si completérile ulterioare,

i In baza dispozitiilor art. 36 alin, 5 lit. .,d” si alin.6 lit. .a*" . pet.| din Legea ne. 215/2001, privind

inistratia publica locald, republicatd, cu modificdrile si completirile ullerioare:

- Intemeiul art, 45, alin 1 siart 115, alin ] Tie b™ din Legea nr. 215/2001, privind adininistratia publici

i, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare

i HOTARASTE:

1 ART.,1 Incepand cu anul scolar 2012-2013, se aprobd modilicarca denumirii unitatii de invidimant Grup

‘- ~Horea, Closca si Crisan™” Abrud in Liceul . Horea, Clogea si Crigan’ din oragul Abrud, jud. Alba

ele N, Horga . Closea $1 Crisan
litatea i - Abrud o
Hu! scolarizat Liceu
=] Ste.Republicii, nr. 18, jud. Albg
Fax/e-mail 0258780623
{ N hee.abrud@dmail.albanet.ro
§LICEUL .. HOREA, CLOSCA SI CRISAN" ABRUD

L ART.2 fnccpﬁnd cu anul scolar 2012-2013 se aproba modificarea denumirii unititii de inviitimant Seoala
psele -V Avram lancu™” Abrud in Scoala Gimnaztald LAvram lancu’” Abrud | jud.Alba,

ea de invitimant pentru invtdmaniul gimnazial | Scoala gimnaziald
e Avram lancu
fitat e o Abrud .
| scolarizat PRE,PRIGIM ‘
i str. Clogea, nr.3-5




inia
ul Alba
il Abrud

iliut Local

HOTARAREA NR.29
privind initierea procedurii de elaborare a Planului Urbanistic General al orasului Abrud si a
Regulamentului Local de Urbanism aferent

Consiliul Local al eragului Abrud, judetul Alba, intrunit azi in sedingd ordinari publica:

Ludnd in detbalere Proiectul de hotdrdre nr.7913/26.03.2012 privind inifjcrea procedurii de elaborare a

lui Urbanistic General al orasului Abrud $i a Regulamentului Local de Urbanism afarent, initiat de primarul

ui Abrud;

Avind Tn vedere:

- Raportul de specialitate al Compartimentului urbanism din aparatul de specialitate al primarului,
inregistrat sub nr.7887/22.03, 3012 prin care se propune consiliului local aprobarea initierii procesului
de elaborare a Planului Urbanistic General al oragului Abrud si a Regulamentului local aferent,

= Raportul de avizare al Comisiei nr.2 din cadrul Consiliutul Local Abrud:

Tindnd cont de prevederile -

= Legii nr.350/2001, privind amenajarea eritoriului st urbanism. cu moditicrile si completirile
ulterioare;

= Ordinul nr.13/N/1999 pentru aprobarca reglamentdrii tehnice (Ghid privind melodelogia de elaborare
si continutul cadru al planului urbanistic general™® indicativ GP 038/99, pel.2. 1. Elapa de elaborare-

_ inifiere.

n baza dispozitiilor art.36 alin. 2 lit. ,.b™ sialin. 4 lit. .d"din Legea ne. 21572001, privind administraia

locald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

ntemeiul art. 45, alin.2 lit..e™ i art. 115, alin. 1, lit..b" din Legea nr, 21572001, privind administratis

i locald, republicatd. cu modificartic si completirile ulterioare ;

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobi initierea procesului de elaborare a Planului Urbanistic General al orasului Abrud si a
entului local de urbanism aferent in conformitate cu prevederile Legii ne.330/2001, modificata si completata
dinului 13 N/1999.

ART.2 Primarul oragului Abrud impreund cu Compartimentul urbanism-programe vor duce la indeplinire
prile prezentei hotdrdri,
ART.3 Holdrdrea se comunicd Instituliel Prelectului Judetului Alba. Primarului orasului Abrud i

imentului urabanism din cadrul aparatulut de specialitate al primarului,

' Prezenta hotdrare a fost adoptatad In urma votului favorabil a unui nr. de 11 consilieri din totalul de 15
ilocali Tn functie,

- Presedinte de sedinta, ‘) Contrasemneaza,

Consilier, Matei Ipan vee Y Secretar, +dan Valeria
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: HOTARAREA NR.30
ind aprobarea pl3ii din bugetul local a uacr cheltuieli administrativ-gospodiresii efectuate la Terenul
P de sport din ors. Abrud,str. Lt. Anca Virgil, jud.Alba

= Consiliul Local al orasului Abrud, judetul Alba, intrunit azi in sedinia ordinars publica;

E Ludnd in dezbatere Proicctul de hotdrdre nr.7939/26.03.2012, privind aprobarca plitii din bugetul local a
b cheltuieli administrativ-gospodaregti clectuate la Terenul de sport din ors. Abrud.str. Lt Anca Virgil,
Alba, initiat de Priamrul orasului Abrud:

E. Avdnd in vedere :

i+ Raportul de specialitaic al viceprimarului org. Abrud, inregistrat sub nr.7893/23,03.2012 .prin carc se
propune spre aprobare efectuarca unor cheltuicli administrativ gospodaresti din bugetul local pentru
Terenul de sport din org.Abrud, str,Lt. Anca Virgil, jud. Alba:

Rapoartcle de avizare ale Comisiilor nr.1, 3 si 4 din cadrul Consiliului Local Abrud,

> Tindnd cont de prevederile:

P Legii nr.293/201 1, Legea bugetului de stat pe anul 2012;

¥ In baza dispozitiilor art.36 alin. 2 lit, \b"" si alin.6 lit, .a™ pct.6 din Legea ne.215/2001, privind

inistrafia publici locald, republicatd, cu modificérile i completdrile ulterioare:

- Tn temeiul art. 45aking2 1 W87 siart 115, aling 1, lit..b™, din Legea nr.215/2001. privind admimstratia

icd locala, republicata. cu modificarile $i compietdrile ulterioare -

HOTARASTE:

ART.1 Se aprobi efectuarca din bugetul local , cap.670203503 Intretineri baze sportive™a unor cheluieli
nistrativ-gospodaresti pentru Terenul de sport din ors. Abrud, str. Lt. Anca Virgil, jud. Alba. si anume

area contravalorii facturilor la energie electric pe tot anul 2012 dar nu mai mult de 3000 lci 5i acordarea cu
ipratuit a unei cantitati de 10 me lemn foc,

"ART.2 Terenul de sport este inscris in Inventarul bunurilor care alediuiese domeniul public al oragului

jd , poz.95.

E ART.3 Primarul orasului Abrud prin Compartimentul bugel-contabilitate si Sereviciul de administrare a
Eniului public g1 privat din cadrul aparatului de specialitate al primarului vor duce | indeplinire prevedertle
pnilei hotirard.

- ART.4 Hotdrdrea se comunica Instiwgiei Prefectului Judetului Alba, Primaruiui orasului Abrud,
partimentului bugel contabilitate si Serviciului administrare a domeniului public si privat din aparatul de
alitate al primarului.

- Prezenta hotérre a fost adoptatd in urma votului favorabil a unui ar. de 9 consilieri din totalul de 15
fiieri locali in functie.

Abrud, 29 martie 2012

Presedinte de sedinta, - Contrasemneazd,

Consilier, Matei Ioan Secretar, Crimria




